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  صفحه  کنندهدستگاه اجراء  تاریخ تصویب  ) وحدت رویهاءقوانین و مقررات و مصوبات آر(عنوان مندرجات 

  تومان ۴۵۰۰تك شماره 

 1400 ماه  اسفندنجمپبیست و  شنبهچهار

22430 شماره هشتمسال هفتاد و   

 ـوزارت آموزش و پرورش  ۱۵/۱۲/۱۴۰۰  بندي معلمان قانون نظام رتبه   سازمان برنامه و بودجه کشور 
  2  سازمان اداري و استخدامی کشور

 ـوزارت امور اقتصادي و دارایی  ۱۸/۱۲/۱۴۰۰  تجاري ـ صنعتی کیشسازمان منطقه آزاد ي موظف هیأت مدیره نامه در خصوص اعضا تصویب دبیرخانه شوراي عالی  
  3  صنعتی و ویژه اقتصادي  ـمناطق آزاد تجاري

 ـوزارت کشوروزارت   ۲۴/۹/۱۴۰۰  شکیل کارگروه سفرهاي استانی در خصوص تنامه  تصویب معاونت  ـامور اقتصادي و دارایی 
 ـسازمان برنامه و بودجه کشور اجرایی رئیس   3  جمهور 

ارگروه سفرهاي به عنوان دبیر کجمهور معاون اجرایی رئیستعیین در خصوص نامه  تصویب
 ـوزارت کشوروزارت   ۱۱/۱۲/۱۴۰۰  جمهور استانی رئیس معاونت  ـامور اقتصادي و دارایی 

 ـسازمان برنامه و بودجه کشور اجرایی رئیس   4  جمهور 

  4  وزارت امور اقتصادي و دارایی وزارت نفت ـ رت نیرو ـوزا  ۱۵/۱۲/۱۴۰۰  کل کشور در بخش آب 1400ماده واحده قانون بودجه سال ) 8(تبصره ) ي(نامه اجرایی بند آیین

) 2(موضوع بند  نامه اجرایی نحوه تعیین و شناسایی خانوارهاي ایرانی و اتباع خارجی آیین
  ۱۵/۱۲/۱۴۰۰  هاي مستقیم  قانون مالیات مکرر) 169(الحاقی به ماده ) 8(تبصره 

 ـوزارت کشور    وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی 
 ـارت امور خارجهوز  ـوزارت   وزارت راه و شهرسازي 

 ـوزارت ارتباطات و فناوري  امور اقتصادي و دارایی 
 ـسازمان برنامه و بودجه   ـوزارت اطلاعات  اطلاعات 

 ـ  ـسازمان اداري و استخدامی کشور  سازمان کشور 
 ـکمیته امداد امام خمینی    )ره(ثبت احوال کشور 

4  

  ۱۵/۱۲/۱۴۰۰  هاي توسعه کشورقانون احکام دائمی برنامه) 37(ماده ) ب(و ) الف (نامه اجرایی بندهايآیین

 ـوزارت علوم، تحقیقات   وزارت آموزش و پرورش 
 ـوزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی ـ وزارت  و فناوري 
وزارت  ـمیراث فرهنگی، گردشگري و صنایع دستی 

 ـسازمان برنامه و بودجه کشور  ـکشور  سازمان صدا و  
 ـمؤسسه تنظیم و نشر سی ماي جمهوري اسلامی ایران 

دفتر حفظ و نشر آثار  ـ)ره(آثار حضرت امام خمینی 
  )العالیمدظله(اي العظمی خامنهااللهحضرت آیت

6  

  ٢٩/١٠/١٤٠٠  )مادرتخصصی(ها و ناوبري هوایی ایران  فرودگاهاساسنامه شرکت
 ـوزارت امور اقتصادي و دارای ی  وزارت راه و شهرسازي 
 ـوزارت دفاع و  وزارت صنعت، معدن و تجارت 

 ـ سازمان اداري و استخدامی پشتیبانی نیروهاي مسلح 
 ـسازمان برنامه و بودجه کشور   کشور 

7  

  ١٨/١٢/١٤٠٠  24/9/1400هـ مورخ 59033ت/113445نامه شماره  اصلاح جداول پیوست تصویب
  سازمان برنامه و بودجه کشور  وزارت امورخارجه ـ

  بانک مرکزي  ـ حقوقی رییس جمهورمعاونت
  جمهوري اسلامی ایران

10  

  ها نامه فنی در زمینه کنترل و کاهش آلودگی آیین) 4(اصلاح ماده 
  ١٨/١٢/١٤٠٠  )قانون هواي پاك) 2(موضوع ماده (

 ـوزارت راه  وزارت نفت ـ وزارت صنعت، معدن و تجارت 
 ـوزارت بهداشت،  درمان و آموزش پزشکی   و شهرسازي 

 ـارت ارتباطات و فناوري اطلاعاتوز  ـوزارت   وزارت نیرو 
 ـ ـکشور  سازمان وزارت علوم، تحقیقات و فناوري 

  سازمان ملی استاندارد ایران ـحفاظت محیط زیست 

10  

  10  وزارت دادگستري  ۱۵/۱۲/۱۴۰۰  نامه سازمان تعزیرات حکومتی اصلاح آیین
  

)1521( 
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  صفحه  دستگاه اجراء کننده  بیخ تصویتار  )هی وحدت رواءن و مقررات و مصوبات آریقوان(عنوان مندرجات 

   حمایتی محصولات اساسی کشاورزيهاي گذاري و اتخاذ سیاست مصوبه شوراي قیمت
  وزارت امور اقتصادي و دارایی ـجهاد کشاورزي وزارت   ۱۶/۱۲/۱۴۰۰  14/12/1400مورخ   32753/020مصوبه شماره ) 1( در خصوص اصلاح بند 

  11  سازمان برنامه و بودجه

   بخشنامه 4بند  :عوضوم اب يرادا تلادع ناوید یمومع تأی ه3165 هرامش يأر
 رئیس کل دادگستري استان گیلان که دفاتر خدمات الکترونیک 13/11/1398 ـ 3851/1شماره 
 را از ثبت دادخواست اعسار بدون درخواست تجدیدنظرخواهی ممنوع کرده و آن را به تأیید قضایی

  است ابطال شدرئیس یا معاون حوزه قضایی منوط نموده 
  11  دادگستريوزارت   ۳/۱۲/۱۴۰۰

  12  شوراي فرهنگ عمومی  ٧/١٠/١٤٠٠  مصوبه انتخاب اعضاي حقیقی شوراي فرهنگ عمومی

  12  صندوق توسعه ملی  ٢٦/١٠/١٤٠٠   هیأت امناي صندوق توسعه ملی26/10/1400مصوبات جلسه مورخ 
  

  
  
  

  ١٨/١٢/١٤٠٠                                                             ٤٤١ـ ١١٠٨٨٩/١١رهشما
  ئيسيرسيدابراهيم جناب آقاي دكتر الاسلام والمسلمين  حجت

  رياست محترم جمهوري اسلامي ايران
يكصد و در اجراي اصل  ٢٥/١٢/١٣٩٩ مورخ ١٥٤٥٤٦/٥٨١٥٣عطف به نامه شماره 

 معلمان يبند قانون نظام رتبه ايران  اسلامي  قانون اساسي جمهوري) ١٢٣ (بيست و سوم
لني  در جلسه عبا تصويب ،ده بودشبه مجلس شوراي اسلامي تقديم حه يكه با عنوان لا

  .شود پيوست ابلاغ مي  و تأييد شوراي محترم نگهبان، به١٥/١٢/١٤٠٠مورخ کشنبه يروز 
  رئيس مجلس شوراي اسلامي ـ محمدباقر قاليباف

  
  ٢٣/١٢/١٤٠٠                                                                          ١٦٨٦٤٢رهشما

  وزارت آموزش و پرورش
   بودجه کشورسازمان برنامه و

  سازمان اداري و استخدامی کشور
در اجراي اصل يكصد و بيست و سوم قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران به 

كه در جلسه علني روز يكشنبه مورخ پانزدهم » بندي معلمان قانون نظام رتبه«پيوست 
  به١٦/١٢/١٤٠٠اسفندماه يكهزار و چهارصد مجلس شوراي اسلامي تصويب و در تاريخ 

 ١٨/١٢/١٤٠٠ مورخ ٤٤١ ـ١١٠٨٨٩/١١تأييد شوراي نگهبان رسيده و طي نامه شماره 
  .گردد مجلس شوراي اسلامي واصل گرديده، جهت اجرا ابلاغ مي

  رئيس جمهور ـ سيدابراهيم رئيسي
  

  بندي معلمان نظام رتبهقانون 
توسعه قانون برنامه پنجساله ششم ) ٦٣(ماده » الف«بند ) ٢(در اجراي جزء  ـ1ماده

به منظور  و ١٤/١٢/١٣٩٥ران مصوب ي اي اسلامي جمهوري و فرهنگي، اجتماعياقتصاد
استقرار ت، اعتلاي كرامت و منزلت اجتماعي معلمان، يم و تربيند تعلي فرآيفيش کيافزا

 معلمان، مهندسي نيروي ي، عملکرد رقابتهايستگي شا وها براساس تخصصنظام پرداخت
 و يتي و تربيا، حرفهي، تخصصي عموميهايستگيشامند نظامتوسعه مستمر و  ،انساني

ت يتقو  تعهد وي و ارتقاي شغليمند تيزه و رضايت انگيتقو ت عملکرد معلمان،يفيک
ن آموزش و يادي سند تحول بن و کشورينقشه جامع علم  معلمان براساسيات حرفهيهو
 .شودي مءن و اجرايين قانون تعيا  معلمان مطابق مواديبند، نظام رتبهشپرور

 :روندي مشروح مربوط به کار مير در معانين قانون، اصطلاحات زيدر ا ـ2ماده
آموزان م و تربيت دانشيشود كه صرفاً رسالت خطير تعلبه افرادي اطلاق مي: معلمانـ ۱

را در نظام تعليم و تربيت رسمي عمومي برعهده دارند؛ مانند آموزگار، دبير، هنرآموز، مربي 
، ي مدارس استثنائي توانبخشيروهايور تربيتي، مشاور واحد آموزشي، مراقب سلامت، نام

  مدير و معاون در واحدهاي آموزشي و تربيتي
نش، خلاقيت، نوآوري و يتركيبي است از دانش، مهارت، نگرش، ب: يستگيشا ـ٢
ن هاي فردي مبتني بر سند تحول بنيادين آموزش و پرورش كه به فرد معلم ايويژگي

  .آميز انجام دهددهد تا وظايف مربوط به شغل را به طور موفقيتامكان را مي

 و يت فردي هويها ناظر بر جنبهيهايستگي از شايامجموعه: يمعلمت يصلاح ـ٣
د در يکه معلم با) يتي تربي، دانش و مهارتهاي، دانش تخصصيااخلاق و تعهد حرفه( ياحرفه

اي ضروري مرتبط با فرآيند تعليم وتربيت كسب و براي ه توانمندييتقويت و ارتقاجهت 
 . استياحرفه  وي، تخصصي عمومهايشايستگيند يو برآبهبود مستمر آن تلاش نمايد 

 فرد، يتيشخص يهايژگي از صفات و ويامجموعه: ي عمومشايستگيـ ٣ـ ١
 ياخلاق و ي، فرهنگي بر نظام ارزشيها، اعتقادات و رفتار مبتنشامل باورها، نگرش

 انجام کار ينه را براي که زم استنظام آموزش و پرورش کشور  و اسلاميجامعه
 ،ي و انقلاب اسلامي اسلاميها فرد را به ارزشيبنديو پاکند يممتعهدانه آماده 

ن ي در طول خدمت مشمولهاشايستگين دسته از يا. سازدين و مقررات آشکار ميقوان
  .دريگي قرار مبررسي و تأييدمورد 
ند و ي مرتبط با تسلط بر فرآيهاتوانمندي از يامجموعه: ي تخصصشايستگيـ ٣ـ ٢

 مرتبط با ي دانشيهار حوزهي و سايتي، دانش ترب)سيموضوع تدر( يند دانش تخصصيبرآ
ن مدرک ي، آخر مرتبطي علميهاينوآور ت وي، دستاوردها، خلاقيريادگي ـ ياددهي

 انجام مؤثر يطه که فرد برايجام پژوهش در آن ح و اني تفکر علمييو توانا يليتحص
  .د از آنها برخوردار باشدي خود بايشغل فيوظا

 يقي تلفيريکارگ مرتبط با بهيهاتوانمندي از يامجموعه: ياه حرفشايستگي ـ٣ـ ٣
ت يدر موقع معلمان يو عملکرد رقابت يتي و تربي تخصصيمهارتها دانش، نگرش و

 .بر نظام آموزشي معيار در جمهوري اسلامي ايران مبتني يتي و تربيآموزش
اين ماده در طول سالهاي ) ١(است كه افراد مذكور در بند  ييهايتوانمند :تجربه ـ٤

  .اند  كسب نمودهي مرتبط با معلميتيريت و مديم و تربيطه تعليخدمت در ح
پرورش است، ژه معلمان وزارت آموزش و ي مستقل و وينظام:  معلمانيبندنظام رتبه ـ ٥
) ۱(در ماده   که به منظور کسب اهداف مندرجييندهايآ از اصول، قواعد و فريامجموعهشامل 

   .شودي مء و اجراين قانون طراحيدر چهارچوب ان قانون مبتني بر ارزشهاي اسلامي يا
 يها و عملکردهايستگيات، شاي تجربها،ها، مهارتيي دانش، توانا ازيسطح: رتبه ـ ٦

   .شودين ميي تعيابيش ارزفرآيند از يج ناشي نتايبر مبنا  که است معلماني شغل ويفرد
 مصرح در قانون يني ديتهاين ماده در مورد اقليا) ۳ ـ۱( بند يابيارز  ـتبصره

 يت خدمات کشوريريقانون مد) ۴۲(ماده » ح«ار مندرج در بند ي، بر اساس معياساس
  . خواهد بود۸/۷/۱۳۸۶مصوب 

خود اي و تجربه هاي عمومي، تخصصي و حرفهشايستگين براساس معلما ـ3ماده
ار معلم و يار معلم، دانشي معلم، استاديار معلم، مربيآموزش: پنجگانه به ترتيب يهارتبه در

  .گيرنداستاد معلم قرار مي
ن يا) ٣( ماده يها  از رتبهيکي، در معلمانه يکل ي برايبندند رتبهيفرآ ـ4ماده

 يبر مبنا آن حداکثر تا سه ماه پس از ابلاغ قانون، ينامه اجرائ نييآقانون و مطابق 
  .شود يت، انجام ميب اولويت ترتيل با رعاي ذيارهايمع از يازات ناشيامت

   ي عموميستگي شاـ١
   ي تخصصيستگي شاـ٢
   يا  حرفهيستگي شاـ٣
   تجربهـ٤

 وزارت يدر ادار راجع به استفاده کارکنان کايحه قانوني افراد موضوع لاتبصره ـ
 مشاغل يبند اند از طرح طبقه  استخدام شدهي خدمت معلميآموزش و پرورش که برا

http://www.RRK.IR
http://www.DASTOUR.IR
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 ي انقلاب جمهوري شورا۱۷/۹/۱۳۵۸ آنان مصوب يمعلمان کشور و احتساب سوابق تجرب
  . شوند ين قانون ميز مشمول اي، نيران با اصلاحات بعدي اياسلام

ها سال خدمت در هر يك از رتبهداقل پنجهاي بالاتر مستلزم حكسب رتبه ـ 5ماده
  .  خواهد بوداين قانون ينامه اجرائو كسب ساير شرايط لازم تعيين شده در آيين

، مدارس ي معلمان شاغل در دوره ابتدائيدوره خدمت در هر رتبه برا ـ1تبصره
ن ي هر سال خدمت تمام وقت در اي به ازايري و عشاي، مناطق محروم، مرزياستثنائ

  .ابديياطق سه ماه کاهش ممن
 کشور در ينخبگان موضوع سند راهبرد يدوره خدمت در هر رتبه برا ـ2تبصره

 يصرفاً برا ي انقلاب فرهنگي عالين شوراي معي شورا١١/٧/١٣٩١امور نخبگان مصوب 
  . باشدکبار حداقل سه سال ميي

و استاد  ار معلميدانش يها کسب رتبهي برايحداقل سابقه خدمت معلم ـ3تبصره
ن ماده، يا) ٢(و ) ١ (يها و ارفاقات مذکور در تبصره سال است) ٢١(و) ١٥(بيبه ترتمعلم 
  .شودين مدت کسر مياز ا

 در احکام يبندالعاده رتبهن قانون، فوقي موضوع ايها رتبهيبرا  ـ6ماده
ر اي معلمان با رتبه آموزشي براالعاده مذکورفوق .شودين ميي معلمان تعينيکارگز

، %)۵۵( معلم حداقل پنجاه و پنج درصدي، مرب%)۴۵(معلم حداقل چهل و پنج درصد
ار معلم حداقل هفتاد و پنج ي، دانش%)۶۵(ار معلم حداقل شصت و پنج درصدياستاد

ازات حق شغل و يمجموع امت%) ۹۰(و استاد معلم حداقل نود درصد %) ۷۵(درصد 
  .باشدالعاده شغل ميحق شاغل و فوق

بندي معلمان جزء عوامل مبناي محاسبه حداقل حقوق العاده رتبهفوق ـ1تبصره
  .كاركنان دولت و حداقل دريافتي مقرر در قوانين بودجه سنواتي نيست

دولت مكلف است همه امتيازات و درصدهاي موضوع فصل دهم قانون  ـ2تبصره
ن اختصاص مديريت خدمات كشوري را برابر ساير كاركنان دولت، به مشمولان اين قانو

باشد ي مزبور ميازات و درصدهاين ماده علاوه بر امتي موضوع ايبندالعاده رتبهدهد و فوق
  .گردديز مي نيو مشمول کسور بازنشستگ

 .گرددي اعمال م۳۱/۶/۱۴۰۰خ ين قانون، از تارياموضوع  يبندالعاده رتبهفوق ـ3تبصره
 .شوند يون نمن قانيخ، مشمول اين تاريمعلمان بازنشسته قبل از ا

، ي، استانيزه مرکزي مميهاأتيه، يبندح نظام رتبهي صحيبه منظور اجرا ـ7ماده
  :شوديل مير تشکيب زيه با ترکي و ناحيا، منطقهيشهرستان
  :اعضاي هيأت مميزه مركزي ـ الف
  )رئيس هيأت(وزير آموزش و پرورش ـ ۱
  )نائب رئيس(ريزي و توسعه منابع معاون برنامهـ ۲
  )دبير(ريزي منابع انساني و امور اداري يس مركز برنامهرئـ ۳
  دبيركل شوراي عالي آموزش و پرورش ـ۴
  دو نفر از معاونان وزارت آموزش و پرورش به انتخاب رئيس هيأت ـ ۵
  مديركل ارزيابي عملكرد و پاسخگويي به شكايات ـ ۶
  شن به انتخاب وزير آموزش و پرورينظر موثق و امدو نفر صاحبـ ۷
  رئيس دانشگاه فرهنگيان ـ ۸
  رئيس مركز حراستـ ۹
  :اعضاي هيأت مميزه استاني ـ ب
  )رئيس هيأت(مديركل آموزش و پرورش استان ـ ۱
  )نائب رئيس(ريزي و توسعه منابع استان معاون پژوهش، برنامهـ ۲
  )دبير(مدير منابع انساني و امور اداري ـ ۳
ناحيه به انتخاب /منطقه/ش شهرستان يكي از مديران ادارات آموزش و پرور ـ۴
  مديركل
  ن به انتخاب مديركلينظر موثق و امدو نفر صاحب ـ ۵
  ييس اداره استثنايمعاونان اداره كل آموزش و پرورش استان و رئ ـ ۶
  رئيس اداره حراستـ ۷
  مدير ارزيابي عملكرد و پاسخگويي به شكايات ـ ۸
  مدير پرديس دانشگاه فرهنگيان استانـ ۹
  :ناحيه/منطقه /اعضاي هيأت مميزه شهرستان  ـ پ
  )أتيرئيس ه(ناحيه /منطقه /رئيس اداره آموزش و پرورش شهرستان ـ ۱
  )نائب رئيس(معاون توسعه مديريت و پشتيباني ـ ۲

  )دبير(كارشناس امور اداري و تشكيلات ـ ۳
 ييثنانده اداره استيناحيه و نما/ منطقه/ معاونان آموزش و پرورش شهرستان ـ۴
  استان
  أتييك نفر از مديران واحدهاي آموزشي با انتخاب رئيس ه ـ ۵
  أتين با انتخاب رئيس هينظر موثق و امدو نفر صاحب ـ ۶
  كارشناس حراستـ ۷
  كارشناس ارزيابي ـ ۸

ن ي موضوع ايها از رتبهيکي ارتقاء به يازات لازم را براي که امتيمعلمان  ـ8ماده
چنانچه در . رنديگي قرار ميابيبار مجدداً مورد ارزکيهر سه سال اند، قانون کسب نموده

 يبندازيند، با توجه به امتي حفظ رتبه خود کسب ننماياز لازم را براي مجدد امتيابيارز
دو بار تنزل رتبه، موجب خروج از رسته . ابندييتر تنزل منيي پايهامکتسبه به رتبه

  .گرددآموزشي و فرهنگي مي
، ن قانونيخ ابلاغ ايماه از تاريك حداکثر ظرف ،ن قانوني ايئ اجرانامهنييآ ـ9ماده

همكاري سازمان برنامه و بودجه كشور و سازمان اداري  با توسط وزارت آموزش و پرورش
 مجلس يقات و فناوريون آموزش، تحقيسي کميو استخدامي كشور و دو نفر از اعضا

شود و به تصويب هيأت يتهيه م) نوان ناظربه ع(ون يسي به انتخاب کمي اسلاميشورا
  .رسدوزيران مي

کشنبه مورخ يقانون فوق مشتمل بر نه ماده و هشت تبصره در جلسه علني روز 
ماه يكهزار و چهار صد مجلس شوراي اسلامي تصويب شد و در تاريخ  پانزدهم اسفند 

  . به تأييد شوراي نگهبان رسيد١٦/١٢/١٤٠٠
  مي ـ محمدباقر قاليبافرئيس مجلس شوراي اسلا

  
  ٢٣/١٢/١٤٠٠                                                      ك   ٥٩٦٧٤ت/١٦٨٢١٦رهشما

  سازمان منطقه آزاد در خصوص اعضاي موظف هیأت مدیره نامه  تصویب
  شی کیصنعتي ـ تجار

 یی و دارايوزارت امور اقتصاد
 يژه اقتصادی و ویصنعت  ـي مناطق آزاد تجاری عاليرخانه شورایدب

 در يژه اقتصادي و وي صنعتي ـ مناطق آزاد تجاريعاليران عضو شورايوز
 ي جمهوري و هشتم قانون اساسيکصد و سيبه استناد اصل  ١٨/١٢/١٤٠٠جلسه 
هـ مورخ ٤٩٥١٦ت/١١٣٢٠٠نامه شماره  بيت تصويران و با رعاي اياسلام

 :ب کردندي تصو٥/٦/١٣٩٢
چافجيري به عنوان عضو موظف هيئت مديره سازمان منطقه ـ آقاي مهدي کشاورز ١

 . شودآزاد تجاري ـ صنعتي کيش به مدت سه سال جايگزين آقاي جعفر آهنگران مي
ره سازمان منطقه آزاد يئت مديپور به عنوان عضو موظف ه احمد رجبيآقاـ ٢
 .شودي مي ناصر آخوندين آقايگزيش به مدت سه سال جاي کيصنعتي ـ تجار

ره سازمان منطقه آزاد يئت مدي به عنوان عضو موظف هيد پورزادي سعيآقاـ ٣
  . شودي مي خانزادي مصطفين آقايگزيش به مدت سه سال جاي کيصنعتي ـ تجار

 به تأييد مقام محترم رياست جمهوري ١٨/١٢/١٤٠٠اين تصويب نامه در تاريخ 
  .رسيده است

  جمهور ـ محمد مخبر رئيسمعاون اول 
  

  ١٦/١١/١٤٠٠                                                       ـ ه٥٩٤٢٠ت/١٤٥٣٦٥رهشما
  شکیل کارگروه سفرهاي استانی در خصوص تنامه  تصویب

  امور اقتصادي و دارایی وزارت 
  جمهور  معاونت اجرایی رئیسـ وزارت کشور

  سازمان برنامه و بودجه کشور
ل يكصد و وجمهور و به استناد اص  به پيشنهاد رئيس٢٤/٩/١٤٠٠در جلسه  وزيران تأهي

  :ويب كردبيست و هفتم و يكصد و سي و هشتم قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران تص
جمهور و  ـ به منظور اجرايي نمودن مصوبات و تصميمات سفرهاي استاني رئيس١

با عضويت آقايان » كارگروه سفرهاي استاني«اتخاذ تصميمات لازم در اين زمينه، 
، سيداحسان خاندوزي وزير امور اقتصادي و )رئيس(جمهور  محمدمخبر معاون اول رئيس

جمهور و   سيدصولت مرتضوي معاون اجرايي رئيسدارايي، احمد وحيدي وزير كشور، 
  .شود سيدمسعود ميركاظمي رئيس سازمان برنامه و بودجه كشور تشكيل مي
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گيري در خصوص امور اجرايي موضوعات يادشده كه با اكثريت آراي اعضا  ـ تصميم٢
  .شود جمهور تفويض مي شود، به اعضاي كارگروه به عنوان نمايندگان ويژه رئيس اتخاذ مي
گيري درخصوص تصويب و اصلاح مقررات مربوط به موضوعات يادشده كه با  ـ تصميم٣

  .شود شود، به وزير عضو كارگروه تفويض مي موافقت اكثريت وزيران عضو كارگروه اتخاذ مي
  جمهور ـ محمد مخبر رئيسمعاون اول 

  
  ٢١/١٢/١٤٠٠                                                                          ١٦٦٨١١رهشما

  جمهور معاون اجرایی رئیستعیین در خصوص نامه  تصویب
  جمهور ارگروه سفرهاي استانی رئیسبه عنوان دبیر ک

  وزارت کشورـ امور اقتصادي و دارایی وزارت 
  جمهور  معاونت اجرایی رئیس

  سازمان برنامه و بودجه کشور
 با استناد ١١/١٢/١٤٠٠در جلسه مورخ » جمهور كارگروه سفرهاي استاني رئيس«

  : هيأت وزيران تصويب نمود١٦/١١/١٤٠٠هـ مورخ ٥٩٤٢٠ت/١٤٥٣٦٥نامه شماره  به تصويب
 »جمهور دبير كارگروه سفرهاي استاني رئيس«جمهور به عنوان  معاون اجرايي رئيس. ١

  .شود تعيين مي
و كليه امور اجرايي، جمهور مستقر  در معاونت اجرايي رئيس» دبيرخانه كارگروه«. ٢

پيشنهادات، پيگيري و نظارت بر حسن اجراي مصوبات و تصميمات كارگروه يادشده از 
  .گردد طريق اين دبيرخانه انجام و ابلاغ مي

  جمهور ـ محمد مخبر رئيس كارگروه سفرهاي استاني رئيس
  

  ١٧/١٢/١٤٠٠                                                      ـ ه٥٩٦٣٢ت/١٦٤٤٩١رهشما
  وزارت نفت  وزارت نیرو ـ

 وزارت امور اقتصادي و دارایی
هاي نفت و نيرو  به پيشنهاد مشترک وزارتخانه١٥/١٢/١٤٠٠هيأت وزيران در جلسه 

نامه  کل کشور، آيين١٤٠٠ه سال ماده واحده قانون بودج) ٨(تبصره ) ي(و به استناد بند 
  :اجرايي بند مذکور در بخش آب را به شرح زير تصويب کرد

 
   1400ماده واحده قانون بودجه سال ) 8(تبصره ) ي(نامه اجرایی بند آیین

 کل کشور در بخش آب
نامه، وزارت نيرو موظف است ظرف سه ماه از تاريخ ابلاغ اين آيينـ 1ماده

با احتساب تعداد افراد خانوار تحت پوشش بازنگري و جهت الگوي مصرف جديد را 
 .اجرا ابلاغ نمايد

 سوم مشترکين خانگي با مصرف تا يک(مصرف  صورتحساب مشترکان کمـ2ماده
سازي مصرف قانون توسعه و بهينه) ١(ماده ) ٤(شده موضوع تبصره الگوي مصرف تعيين

 تحت پوشش کميته امداد امام )ـ ١٣٩٤آب شرب شهري و روستايي در کشور ـ مصوب 
  .شودمحاسبه مي%) ١٠٠(و سازمان بهزيستي کشور، با تخفيف صد درصد ) ره(خميني 

نامه، تعرفه آب ساير مشترکين  شده در اين آيين به جز موارد اصلاحـ3ماده
 و اصلاحات ٢٧/١٢/١٣٩٧مورخ هـ ٥٥٨٣٠ت/١٧٦٣٢٧همچنان مطابق تصويبنامه شماره 

  .شود و دريافت ميبعدي آن محاسبه 
 تعرفه آب مشترکين خانگي با مصرف بيش از الگو تا يک و نيم برابر الگو، تا ـ4ماده

، هفتاد و )٥/٠(دو برابر الگو، تا سه برابر، تا چهار برابر و بيش از آن، به ترتيب با ضريب نيم 
اي نسبت به قيمت غيريارانه) ٥(و پنج ) ٣(، سه )٥/١(، يک و نيم )٧٥/٠(پنج صدم 

آوري فاضلاب مطابق هاي توزيع آب و جمعهزينه(هاي تأمين آب شامل مجموع هزينه(
اي هزينه آب خام و انرژي الکتريکي براي هاي مالي به علاوه مقادير غيريارانهصورت
محاسبه و دريافت ) نسبت به مازاد(و به صورت پلکاني ) و تأمين آب) پمپاژ(زني تلمبه

هاي اجرايي ه آب مصارف صنعتي، عمومي غيرآموزشي و دستگاهمتوسط تعرف. خواهد شد
نسبت به هزينه ) ٥/١(و يک و نيم ) ١(و همچنين تجاري به ترتيب براساس ضريب يک 

  .شودتأمين آب محاسبه و دريافت مي
 در صورت محدوديت در تأمين آب مشترکين، جريان آب مشترکين با تبصره ـ

 .شودعلام اخطار قبلي، به طور موقت قطع ميمصرف بيش ازدو برابر الگو، با ا
هاي توزيع آب در محل کن در ايستگاه نرخ فروش آب توليدي آب شيرين ـ5ماده

 .شودريال، تعيين مي) ٤٠(و در ظروف خريداران براي هر ليتر حداکثر چهل 

که از ) شيرين کنآب( توليدي بخش خصوصي  نرخ فروش آب شيرينـ1تبصره
گيرد، به ازاي هر واحد مسکوني تا مصرف يع در اختيار مشترکين قرار ميطريق شبکه توز

بهاي خانگي محاسبه و براي مصارف مازاد بر مترمکعب در ماه براساس تعرفه آب) ١٠(ده 
  .شودآن به ازاي هر مترمکعب تا سقف قيمت قرارداد با بخش خصوصي محاسبه و اخذ مي

هاي صنعتي، يرخانگي صرفاً براي کاربرينرخ تعرفه آب براي مشترکين غـ 2تبصره
هاي اجرايي که از آب توليدي بخش خصوصي تجاري و مراکز خدمات غيردولتي و دستگاه

گردد تا سقف ظرفيت قراردادي، به ازاي هر مترمکعب تا سقف قيمت قرارداد با تأمين مي
  .شودبخش خصوصي محاسبه و اخذ مي

و غيرخانگي %) ٧٠(خانگي، هفتاد درصد  کارمزد دفع فاضلاب مشترکين  ـ6ماده
  .شودبهاي مصرفي تعيين ميآب%) ١٠٠(صددرصد 
و براي %) ٥٠(تعرفه آب در کاربري خانگي روستايي معادل پنجاه درصد ـ 7ماده

ترين تعرفه آب نزديک%) ١٠٠(مشترکين کاربري غيرخانگي روستايي معادل صددرصد 
  .ودشتعيين مي) براساس تقسيمات کشوري(شهر 

تعرفه آب شرب مشترکين تحت پوشش در مناطق عشايري، مانند آب  تبصره ـ
  .شودشرب روستايي محاسبه مي

  جمهور ـ محمد مخبر معاون اول رئيس
  

  ١٧/١٢/١٤٠٠                                                      ـ ه٥٨٧١٧ت/١٦٤٤٩٥رهشما
  وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی 

 کشور ـ وزارت امور خارجهوزارت 
 وزارت راه و شهرسازي ـ وزارت امور اقتصادي و دارایی
 وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات ـ وزارت اطلاعات

 سازمان برنامه و بودجه کشور ـ سازمان اداري و استخدامی کشور
 )ره(سازمان ثبت احوال کشور ـ کمیته امداد امام خمینی 

   ٢٢/١/١٤٠٠ مورخ ٨٥٤٩ به پيشنهاد شماره ١٥/١٢/١٤٠٠هيأت وزيران در جلسه 
و به ) هاي کشور و امورخارجهبا همکاري وزارتخانه(وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعي 

مصوب  هاي مستقيم ـمکرر قانون ماليات) ١٦٩(الحاقي به ماده ) ٨(تبصره ) ٢(استناد بند 
يراني و اتباع خارجي موضوع بند نامه نحوه تعيين و شناسايي خانوارهاي اـ، آيين١٣٩٩

  :يادشده را به شرح زير تصويب کرد
  

  نامه اجرایی نحوه تعیین و شناسایی خانوارهاي ایرانی و اتباع خارجی آیین
  مکرر) 169(الحاقی به ماده ) 8(تبصره ) 2(موضوع بند 

  هاي مستقیم  قانون مالیات
  :روند روح مربوط به کار مينامه اصطلاحات زير در معاني مش  در اين آيينـ1ماده
 .وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعي: ـ وزارت١
  .احوال کشور سازمان ثبت: ـ سازمان٢
نام خانوار ايراني و يا اصلاح ساختار و  منظور ثبت پايگاهي که به : ـ پايگاه خانوار٣

  .تغييرات آتي آن در سازمان ايجاد شده است
ساس رابطه خويشاوندي سببي يا نسبي درجه يک افرادي که بر ا: ـ خانوار معمولي٤

قانون مدني شامل پدر، مادر و اولاد و وجود وابستگي ) ٨٦٢(از طبقه اول موضوع ماده 
 .کنند اقتصادي و معيشتي با يکديگر زندگي مي

بخشي، سالمندان نيازمند و  محجورين، معلولين غيرقابل توان: اي ـ خانوار مؤسسه٥
موجب قوانين و مقررات مربوط از نظر اقتصادي و معيشتي تحت  ساير افرادي که به 

نگهداري يکي از نهادهاي حمايتي قرار داشته تا زمان استمرار شرايط مذکور، در ذيل نهاد 
  .اي منظور خواهند شد  عنوان خانوار مؤسسه حمايتي مربوط و به

ط قانوني، زوج يا زوجه و يا فرد ديگري که بر اساس ضواب: ـ سرپرست خانوار ٦
  .باشد دار مديريت خانوار مي عهده

قانون مديريت خدمات ) ٥(هاي اجرايي موضوع ماده  دستگاه: هاي اجرايي ـ دستگاه٧
قانون برنامه پنجساله ششم توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي ) ٢٩(کشوري و ماده 

 .جمهوري اسلامي ايران
  .حسب مورد) ره( امداد امام خميني سازمان بهزيستي کشور و کميته:  ـ نهاد حمايتي٨

عنوان سرپرست و ساير اشخاص خانوار به  در هر خانوار معمولي، زوج به ـ 2ماده
 :شرايط تغيير سرپرست و اعضاي خانوار به شرح زير است. شوند عنوان عضو محسوب مي 
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 شده در در صورتي که هريک از اعضاي خانوار ازدواج دائم يا منقطع ثبت: ـ ازدواج١
زوج و زوجه، خانوار . شود دفاتر اسناد رسمي نمايد، از عضويت خانوار پيشين کسر مي

 .دهند جديد با سرپرستي زوج و عضويت زوجه را تشکيل مي
در صورتي که مرد قبل از ازدواج، سرپرست خانوار و فاقد همسر باشد، ـ 1تبصره

راي همسر باشد، زوجه شود و چنانچه دا زوجه به عنوان عضو به خانوار وي افزوده مي
  .دهند جديد و زوج، خانوار جديدي به سرپرستي زوج و عضويت زوجه تشکيل مي

در صورتي که زن قبل از ازدواج، سرپرست خانوار باشد، آن خانوار منحل ـ 2تبصره
  .آيند شده و خانم و اعضاي خانوار منحل شده به عضويت خانوار جديد با سرپرستي زوج در مي

در صورت وقوع طلاق : زدواج دائم، انقضا يا بذل مدت در ازدواج منقطعـ طلاق در ا٢
شده در دفاتر اسناد رسمي،  در ازدواج دائم يا انقضا يا بذل مدت در ازدواج منقطع ثبت

سال تمام باشد، ) ١٨(شده و در صورتي که سن وي بالاي زوجه از خانوار قبلي منفک
) ١٨(در صورتي که سن زوجه کمتر از . ودش خانوار جديدي به سرپرستي وي تشکيل مي

  .شود سال باشد، زوجه به عنوان عضو به خانوار قبل از ازدواج منجر به طلاق اضافه مي
در صورتي که سرپرست يا هريک از اعضاي خانوار صاحب فرزند شود، : ـ ولادت٣

ند با شود، مشروط به آنکه حضانت فرز فرزند جديد به عنوان عضو به خانوار اضافه مي
  .شخص ديگري نباشد

در صورتي که بر اساس قوانين و مقررات يا احکام صادره از مراجع : ـ حضانت٤
دار حضانت فرزند شود، محضون به عنوان  قضايي يکي از والدين يا شخص ديگري عهده

  .شود عضو به خانوار حاضن اضافه مي
ي براي فردي قيم در صورتي که بر اساس رأي صادره از مراجع قضاي:  ـ قيموميت٥

 عليه به عنوان عضو مشخص شود، مشروط بر آنکه تحت حضانت شخص ثالثي نباشد، مولي
  .شود به خانوار قيم افزوده مي

   .گردد در صورت فوت هر يک از اعضاي خانوار، شخص متوفي از خانوار کسر مي: ـ فوت٦
از اعضاي خانوار در صورت فوت سرپرست خانوار، شخص متوفي از خانوار کسر و يک نفر 

  :شود هاي زير به عنوان سرپرست محسوب مي بر اساس اولويت
  .الف ـ زوج متوفي
  .ب ـ زوجه متوفي

  .سال باشد) ١٨(ترين فرزند پسر متوفي مشروط بر آنکه سن وي بالاي  پ ـ بزرگ
  .سال باشد) ١٨(ترين فرزند دختر متوفي مشروط بر آنکه سن وي بالاي  ت ـ بزرگ
  .سال خانوار) ١٨(ن عضو بالاي ث ـ بزرگتري

  .ج ـ حکم مرجع قضايي
ـ در موارد زير سرپرست خانوار تغييريافته و يکي ديگر از اعضاي خانوار به عنوان ٧

  :شود سرپرست محسوب مي
طور رسمي يکي ديگر از اعضاي خانوار را با  الف ـ در صورتي که سرپرست خانوار به 

  . نمايدتوافق يکديگر به عنوان سرپرست مشخص
  .ب ـ در صورت حجر و غائب و مفقودالاثرشدن سرپرست خانوار با حکم مراجع قضايي

  .پ ـ وجود حکم مرجع قضايي مبني بر بدسرپرستي و تعيين سرپرست جديد
    ـ در موارد زير اعضاي خانوار امکان تشکيل خانوار جديد را بدون وقوع واقعه ازدواج٨

  :خواهند داشت
سال خانوار با سرپرست با حکم ) ١٨(يک از اعضاي بالاي الف ـ ناسازگاري هر

  .مراجع قضايي
  .سال) ١٨(ب ـ وسع اقتصادي اعضاي بالاي 

  .پ ـ در صورت خروج از تحت قيمومت با حکم مراجع قضايي
اند، يک نفر   در خانوارهايي که از اشخاص ايراني و غيرايراني تشکيل شدهـ1تبصره

اين ماده وظيفه سرپرستي را بر عهده ) ٦(هاي بند  يتاز اشخاص ايراني بر اساس اولو
  .خواهد داشت
سال و ) ١٨(در موارد تغيير سرپرست خانوار، سرپرست جديد بايد بالاي ـ 2تبصره

سال و غيرمحجور در خانوار و تا ) ١٨(در صورت عدم وجود عضو بالاي . غيرمحجور باشد
نوار مذکور بدون سرپرست زمان تعيين سرپرست از طرف مراجع صاحب صلاحيت، خا

  .شود تلقي مي
نام  ساير مصاديق به همراه سازوکار اجرايي اين ماده از جمله نحوه ثبتـ 3تبصره

متقاضيان جديد، مستندات و اقلام اطلاعاتي لازم و موارد جزيي مربوط به قواعد و ضوابط 

روهي که با هايي، توسط کارگ تعيين يا تغيير اعضا و سرپرست خانوار طي دستورالعمل
هاي راه و شهرسازي، امور  مسئوليت وزارت و عضويت نمايندگاني از سازمان و وزارتخانه

و  اقتصادي و دارايي، ارتباطات و فناوري اطلاعات، اطلاعات، امور خارجه، سازمان برنامه 
تشکيل ) ره(بودجه کشور و سازمان اداري و استخدامي کشور و کميته امداد امام خميني 

مصوبات کارگروه با ابلاغ وزير تعاون، کار و رفاه اجتماعي . گرددد، تهيه و ابلاغ ميشومي
  .در تعيين خانوار و سرپرست آن ملاک عمل خواهد بود

اي، نهاد حمايتي به عنوان سرپرست و اشخاصي که به   در هر خانوار مؤسسهـ3ماده
 نگهداري نهاد مذکور موجب قوانين و مقررات مربوط از نظر اقتصادي و معيشتي تحت 

  .شوند هستند به عنوان عضو محسوب مي
هاي مستقيم،  مکرر قانون ماليات) ١٦٩(ماده ) ٨(تبصره ) ٢( در اجراي بند ـ4ماده

اتباع ايراني مقيم خارج از کشور، مکلف به ثبت درخواست و اقلام اطلاعاتي خانوار خود در 
رساني لازم را در اين زمينه به  ف است اطلاعوزارت امور خارجه مکل. باشندپايگاه خانوار مي

  .آورده و همکاري و هماهنگي لازم را با سازمان معمول نمايد عمل 
اين ) ٢(ماده ) ٨(بند ) ب( احراز وسع اقتصادي اشخاص موضوع جز  ـ5ماده

سازمان مکلف است درخواست ثبت خانوار جديد اين . باشد نامه بر عهده وزارت مي آيين
گيري وسع به وزارت منعکس نموده و با توجه به نتيجه هت بررسي و اندازهاشخاص را ج

دستورالعمل وسع اقتصادي توسط وزارت با همکاري وزارت امور . ارزيابي وزارت اقدام نمايد
و معاونت توسعه روستايي و مناطق ) ره(اقتصادي و دارايي، کميته امداد امام خميني 

 .شدمحروم کشور تهيه و ابلاغ خواهد 
 وزارت مکلف است در بررسي و احراز موضوع، با توجه به اطلاعات موجود تبصره ـ

پردازي متقاضي به يکي از در پايگاه ملي اطلاعات رفاه ايرانيان و مواردي نظير بيمه
 .هاي بازنشستگي و يا اطلاعات مالي و اقتصادي آنان، اقدام نمايد صندوق

لاعات موجود در پايگاه اطلاعات اقتصادي  سازمان موظف است بر اساس اط ـ6ماده
ها قانون هدفمندکردن يارانه) ٧(نامه اجرايي ماده آيين) ١(ماده ) پ(خانوار موضوع بند 

 نسبت به ايجاد پايگاه ١١/٢/١٣٨٩ مورخ ٢٨٦١٠/٤٤٥٢٠نامه شماره موضوع تصويب
نامه به نحوي  آييننامه ظرف شش ماه از تاريخ ابلاغ اين خانوار بر اساس ضوابط اين آيين

صورت خودکار و هوشمند  اقدام نمايد که اعمال تغييرات در ترکيب ساختار خانوار به 
 .صورت پذيرد
سازمان موظف است کليه اطلاعاتي که به نحوي از انحا موجب تغيير در ـ 1تبصره

.  صورت الکترونيکي از مراجع ثبت اطلاعات دريافت نمايد شوند را به ترکيب خانوار مي
صورت الکترونيک و رايگان  کليه مراجع دارنده اطلاعات مذکور موظف به ارايه اطلاعات به 

 .باشند به سازمان مي
که ارتباط الکترونيک جهت تبادل اطلاعات برقرار نشده است،   ماداميـ2تبصره

تر توانند علاوه بر درگاه پايگاه خانوار با مراجعه به دفا اشخاص خواهان اعمال تغييرات مي
پيشخوان دولت، دفاتر پستي، دفاتر فناوري اطلاعات و ارتباطات روستايي و ارايه مدارک 

نامه، نسبت به ثبت اين آيين) ٢(ماده ) ٣(مثبته بر اساس مصوبات کارگروه موضوع تبصره 
اي که به تصويب کميسيون تنظيم مقررات  درخواست اعمال تغييرات بر اساس تعرفه

  .ام نمايندرسد، اقد ارتباطات مي
آن دسته از خانوارهاي ايراني و خانوارهاي اتباع خارجي که اطلاعات ـ 3تبصره

خانوارهاي آنها در پايگاه اطلاعات اقتصادي خانوار وجود ندارد، موظفند با سازوکار اعلامي 
نامه اطلاعات مربوط به خانوارهاي اين آيين) ٢(ماده ) ٣(از طرف کارگروه موضوع تبصره 

  .بت نمايندخود را ث
سازمان مکلف است با همکاري وزارت اطلاعات نسبت به برقراري ارتباط ـ 4تبصره

الکترونيک با پايگاه يکپارچه اطلاعات هويتي اشخاص حقيقي و حقوقي خارجي موضوع 
نامه الحاقي قانون مبارزه با پولشويي موضوع تصويب) ۱۴(نامه اجرايي ماده آيين) ٢١(ماده 

 به نحوي اقدام نمايد که اطلاعات ٢٢/٧/١٣٩٨هـ مورخ ٥٧١٠١ت/٩٢٩٨٦شماره 
  .خانوارهاي متشکل از اعضاي ايراني و اتباع خارجي در هر دو پايگاه يکسان باشد

هاي بيمه اجتماعي ها و صندوقتعيين افراد تبعي خانوار در سازمانـ 7ماده
ع قانوني جهت استفاده از خدمات بيمه پايه سلامت، تابع مصوبات دولت و مراج

  .باشدربط مي ذي
داده و اطلاعات مورد نياز براي پايگاه خانوار براساس مصوبات کارگروه  ـ 8ماده 

 ١٢/١٠/١٣٩٧ مورخ ١٠٤٥٣٣/٩٧پذيري دولت الکترونيکي موضوع مصوبه شماره تعامل
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. شودهاي مسئول به صورت الکترونيکي ارايه ميعالي فضاي مجازي توسط دستگاهشوراي
نامه، هاي ايجاد، بايد به نحوي باشد که پس از سه ماه از تاريخ ابلاغ اين آيينسازوکار

شود هاي مسئول که منجر به تغيير در پايگاه خانوار ميهرگونه تغيير در اطلاعات دستگاه
در همان روز کاري به صورت الکترونيکي از طريق مرکز ملي تبادل اطلاعات در پايگاه 

 . ها ارايه سرويس نمايد پايگاه به ساير دستگاهخانوار اعمال شده و اين
روزرساني   صورت مستمر به سازمان مکلف است اطلاعات پايگاه خانوار را بهـ 9ماده

عالي فضاي مجازي نمايد و در چهارچوب قوانين و مقررات مربوط از جمله مصوبات شوراي
صورت رايگان براي  ا به پذيري دولت الکترونيکي امکان دسترسي لازم رو کارگروه تعامل
هاي راه و شهرسازي، امور خارجه، اطلاعات و امور اقتصادي و دارايي وزارت، وزارتخانه

ها و ساير ، مرکز آمار ايران و سازمان هدفمندسازي يارانه)سازمان امور مالياتي کشور(
  .ربط فراهم آوردهاي اجرايي ذي دستگاه

منظور ارايه   تشخيص ساختار خانوار به هاي اجرايي مکلفند در  دستگاهتبصره ـ
 .نامه تبعيت نمايندخدمات به خانوارهاي کشور از مفاد اين آيين

 پيگيري انجام  نامه وظيفه اين آيين) ٢(ماده ) ٣(کارگروه مذکور در تبصره ـ 10ماده
 هاي اجرايي را به عهده داشته و موظف است نامه براي دستگاه تکاليف ذکرشده در اين آيين

 .در مقاطع زماني شش ماهه گزارش عملکرد خود را به هيأت وزيران ارايه نمايد
  جمهور ـ محمد مخبر معاون اول رئيس

  
  ١٨/١٢/١٤٠٠                                                    ـ ه٥٧١٢٣ت/١٦٥٤٤٢رهشما

 وزارت آموزش و پرورش ـ وزارت علوم، تحقیقات و فناوري
  ارشاد اسلامی وزارت فرهنگ و 

 وزارت میراث فرهنگی، گردشگري و صنایع دستی
  وزارت کشور ـ سازمان برنامه و بودجه کشور

 سازمان صدا و سیماي جمهوري اسلامی ایران 
  )ره(مؤسسه تنظیم و نشر آثار حضرت امام خمینی 

  )العالیمدظله(اي العظمی خامنهااللهدفتر حفظ و نشر آثار حضرت آیت
 به پيشنهاد مشترک سازمان برنامه و بودجه ١٥/١٢/١٤٠٠ن در جلسه هيأت وزيرا
هاي آموزش و پرورش، علوم، تحقيقات و فناوري و فرهنگ و ارشاد کشور و وزارتخانه
هاي علميه، سازمان صدا و سيماي جمهوري اسلامي ايران، عالي حوزهاسلامي و شوراي

و مؤسسه تنظيم و نشر آثار مقام ) ره(خميني  اماممؤسسه تنظيم و نشر آثار حضرت
 احکام دايمي قانون) ٣٧(ماده ) ب(و ) الف(معظم رهبري و به استناد بندهاي 

نامه اجرايي بندهاي يادشده را به شرح ـ، آيين١٣٩٥مصوب  هاي توسعه کشور ـ برنامه
 :زير تصويب کرد

  
  قانون احکام دائمی) 37(ماده ) ب(و ) الف(نامه اجرایی بندهاي آیین

  هاي توسعه کشور برنامه
  :روند نامه اصطلاحات زير در معاني مشروح مربوط به کار مي در اين آيينـ 1ماده
  . ـ ١٣٩٥مصوب  هاي توسعه کشور ـقانون احکام دائمي برنامه: ـ قانون١
  ).ره(مؤسسه تنظيم و نشر آثار حضرت امام خميني : ـ مؤسسه٢
  ).العاليمدظله(اي العظمي خامنهااللهدفتر حفظ و نشر آثار حضرت آيت: ـ دفتر٣

هاي فرهنگ و ارشاد اسلامي، علوم، تحقيقات و فناوري و آموزش  وزارتخانهـ 2ماده
هاي  ها و مراكز علمي و جهاد دانشگاهي، مراكز فرهنگي و هنري، حوزه و پرورش، دانشگاه

هاي  ر دستگاهها و ساي  علميه، سازمان صدا و سيماي جمهوري اسلامي ايران، شهرداري
مربوط موظفند به منظور پشتيباني از مراكز تحقيقاتي و آموزشي حوزوي از طريق 

نهاد در  هاي اجتماعي ـ فرهنگي مردم  هاي علميه و دانشگاهي، تشكل عالي حوزه شوراي
هاي انقلاب اسلامي و  شناسي و انديشه  شناسي، ايران شناسي، شيعه زمينه اسلام 

المللي و  هاي مجازي بين  مجامع تقريبي و همچنين گسترش شبكهها و نهادها و شخصيت
اي و هنري با ساماندهي مادي و معنوي و توسعه سرمايه انساني و مقابله   هاي رسانه فعاليت

  .هاي لازم را انجام دهند ريزي با جبهه معاند نظام اسلامي اقدامات و برنامه
هاي  نامه مکلفند برنامه آييناين) ٢(هاي اجرايي موضوع ماده   دستگاهـ3ماده

قانون را به منظور ) ٣٧(ماده ) ب(و ) الف(عملياتي خود در راستاي اجراي بندهاي 
بيني اعتبارات لازم در لوايح بودجه سنواتي به سازمان برنامه و بودجه کشور  پيش

  .ارايه کنند

ي  سازمان برنامه و بودجه کشور مکلف است تمهيدات لازم جهت اجرايـ4ماده
نامه و همچنين  اين آيين) ٢(هاي اجرايي موضوع ماده  ها و اقدامات دستگاهشدن برنامه

هاي ابلاغي مقام معظم  و سياست) ره(مشي حضرت امام خميني  شدن خط اجرايي 
را از طريق درج در بودجه سنواتي، ضوابط اجرايي بودجه، بخشنامه ) العالي مدظله (رهبري 

اي حسب مورد و  هاي سرمايه اي و تملک داراييرات هزينهبودجه، موافقتنامه اعتبا
  . بيني نمايدکرد اعتبارات، پيشساماندهي نحوه هزينه

قانون، وزارت علوم، تحقيقات و ) ٣٧(ماده ) ب( به منظور تحقق  مفاد بند  ـ5ماده
 هدف ها مکلفند اقدامات زير را با ها و پژوهشگاه فناوري، جهاد دانشگاهي و کليه دانشگاه

و انديشه ديني، سياسي و ) ص(زنده و نمايان نگهداشتن مباني اسلام ناب محمدي 
) العالي مدظله(و مقام معظم رهبري ) ره(فرهنگي و سيره عملي حضرت امام خميني 

  : انجام دهند
هاي تحصيلات تکميلي با نامهها و حمايت از پايانتقويت مطالعات، پژوهشـ ١

  .محوريت موضوعات يادشده
هاي مختلف تحصيلي ـ اتخاذ تمهيدات لازم جهت طرح موضوعات فوق در رشته٢

شده و تدوين مباحث جديد  هاي مزبور و ارزيابي نتايج حاصلعلوم انساني به تناسب رشته
  . با توجه به تحولات فرهنگي جامعه

هاي فوق برنامه دانشجويي مرتبط با موضوعات يادشده، از ـ حمايت از فعاليت٣
هاي تخصصي، اردوها و  ها، نشستها، همايشها، نمايشگاه برگزاري جشنوارهطريق
  .هاي گردشگري برنامه

   به منظور حمايت از آثار و توليدات فرهنگي، هنري و ادبي با موضوع مباني  ـ6ماده
و انديشه ديني، سياسي و فرهنگي و سيره عملي حضرت امام ) ص(اسلام ناب محمدي 

، وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي موظف )العالي مدظله(معظم رهبري و مقام ) ره(خميني 
  :است اقدامات زير را انجام دهد

اي، ديني و قرآني در سطح ملي و  هاي فرهنگي، هنري، رسانهـ برگزاري جشنواره١
  . الملليمعرفي برترين آثار فرهنگي، ادبي و هنري در سطح داخلي و بين

   ها و مراکز دانشگاهي،هاي مدارس، دانشگاهو کتابخانههاي عمومي ـ تجهيز کتابخانه٢
با ) العالي مدظله(و مقام معظم رهبري ) ره(علمي و حوزوي به آثار حضرت امام خميني 

  . همکاري مؤسسه و دفتر
  . نامه در فضاي مجازيـ حمايت از توليد و نشر موضوعات مرتبط با اين آيين٣

ي و صنايع دستي مکلف است براساس وزارت ميراث فرهنگي، گردشگرـ 7ماده
تقاضاي موسسه يا دفتر و در چهارچوب قوانين و مقررات مربوط نسبت به مرمت و احياي 

اقدام ) العالي مدظله(و مقام معظم رهبري ) ره(اماکن منتسب به حضرت امام خميني 
  .منابع مورد نياز از محل اعتبارات مصوب مربوط تأمين خواهد شد. نمايد

و مقام ) ره(هاي حضرت امام خميني  منظور گسترش آرا و انديشهبه  ـ8ماده
هاي اشخاص گيري از ديدگاهدر خارج از کشور و بهره) العالي مدظله(معظم رهبري 

حقيقي و حقوقي خارج از کشور، سازمان فرهنگ و ارتباطات اسلامي مکلف است با 
هاي عملي و فرهنگي  فعاليتهاي مرتبط که در خارج از کشور  هماهنگي ساير دستگاه

  :دارند، اقدامات زير را انجام دهد
ـ شناسايي و برقراري ارتباط فرهنگي با اشخاص حقيقي و حقوقي تاثيرگذار و ١

و مقام معظم ) ره(هاي حضرت امام خميني فعال در عرصه پژوهش و ترويج انديشه
  .در خارج از کشور) العالي مدظله(رهبري 
ي آثار مکتوب و غيرمکتوب اشخاص حقيقي و حقوقي در ـ شناسايي و گردآور٢

هاي جمعي و الکترونيکي در سطح جهاني با موضوع حضرت امام کتب، نشريات و رسانه
  ).العالي مدظله(و مقام معظم رهبري ) ره(خميني 
شناسي و شناسي و شرقهاي معتبر و مهم جهاني و مراکز ايرانـ تجهيز کتابخانه٣
و مقام معظم ) ره(ي جمهوري اسلامي ايران به آثار حضرت امام خميني هاي فرهنگرايزني

  .با همکاري مؤسسه و دفتر) العالي مدظله(رهبري 
و مقام معظم رهبري ) ره(هاي حضرت امام خميني ـ تبيين و ترويج آرا و انديشه٤

 از گيريها و بهرهين اولويتالمللي با نيازسنجي و تعيدر سطوح بين) العالي مدظله(
هاي علمي، فرهنگي و ها، نشستها، نمايشگاههاي مناسب از طريق برگزاري همايش روش

هاي شناسي و استفاده از ظرفيت رسانهآموزشي و ارتباط با مراکز اسلام شناسي و ايران
هاي برون مرزي سازمان صدا و سيماي جمهوري جمعي درکشورهاي مختلف و برنامه

  . اسلامي ايران

http://www.RRK.IR
http://www.DASTOUR.IR


 7صفحه     WWW.RRK.IR                         25/12/1400       روزنامه رسمی                 WWW.DASTOUR.IR                      22430شماره 

مادي و معنوي از هنرمندان، مؤلفان و نويسندگان خارجي و اشخاص  ـ حمايت ٥
حقوقي خارجي به منظور توليد و ارايه آثار ارزنده علمي، فرهنگي و هنري درباره آرا و 

  ). العالي مدظله(و مقام معظم رهبري ) ره(هاي حضرت امام خميني انديشه
گيري از فرهنگسراها و رهها موظفند زمينه و شرايط لازم جهت بهشهرداريـ 9ماده

ديگر مراکز فرهنگي و هنري و فضاهاي گردشگري را جهت معرفي و نشر انديشه حضرت 
با استفاده از ابزارهاي نوين ) العالي مدظله(و مقام معظم رهبري )  ره(امام خميني 

  .تبليغاتي موثر و جذاب در سطح کشور با همکاري مؤسسه و دفتر فراهم نمايند
ويژه نسل جوان با مباني اسلام منظور آشنايي قشرهاي مختلف جامعه بهبه ـ 10ماده

و انديشه ديني، سياسي و فرهنگي و سيره عملي حضرت امام خميني ) ص(ناب محمدي 
، سازمان صدا و سيماي جمهوري اسلامي ايران )العالي مدظله(و مقام معظم رهبري ) ره(

هاي ملي و استاني و  لويزيوني در شبکههاي راديويي و ت موظف به توليد و پخش برنامه
به صورت مستقيم و غير مستقيم با کيفيت فاخر و (توليد محتوا در فضاي مجازي 

هاي مختلف سني به ويژه کودک و نوجوان و با تکيه بر  براي مخاطبان در رده) مطلوب
  .باشد هاي مستمر مي ها و ارزيابي نظرسنجي
نامه موظفند براي فراهم اين آيين) ٢(اده هاي اجرايي موضوع م  دستگاهـ11ماده

نامه را در  شدن امکان ارزيابي و آگاهي عموم، گزارش عملکرد خود در اجراي اين آيين
مقاطع زماني شش ماهه به سازمان برنامه و بودجه کشور، مؤسسه و دفتر ارايه و به صورت 

  .هاي در دسترس عموم منتشر کنندساليانه از طريق سامانه
  جمهور ـ محمد مخبر معاون اول رئيس

  
  ١٨/١٢/١٤٠٠                                                    ـ ه٥٥٨١٨ت/١٦٥٦٤٣رهشما

  وزارت راه و شهرسازي 
 وزارت امور اقتصادي و دارایی

  وزارت صنعت، معدن و تجارت 
 وزارت دفاع و پشتیبانی نیروهاي مسلح

  شور سازمان اداري و استخدامی ک
 سازمان برنامه و بودجه کشور

 به پيشنهاد ٢٩/١٠/١٤٠٠ و ٣٠/٦/١٣٩٩، ٩/٤/١٣٩٨هيأت وزيران در جلسات 
 و بودجه  هاي اداري و استخدامي کشور و برنامهمشترک وزارت راه و شهرسازي و سازمان

وب هاي توسعه کشور ـ مصقانون احکام دايمي برنامه) ٥٣(ماده ) ١(كشور و به استناد بند 
شرح زير  را به ) مادرتخصصي(ها و ناوبري هوايي ايران  ـ اساسنامه شركت فرودگاه١٣٩٥

  :کرد  تصويب 
 

 )مادرتخصصی(ها و ناوبري هوایی ایران  فرودگاهاساسنامه شرکت

 فصل اول ـ کلیات و سرمایه
که در اين ) مادرتخصصي(ها و ناوبري هوايي ايران شركت فرودگاهـ 1ماده 
شود، داراي شخصيت حقوقي و مالي مستقل ناميده مي" شركت" به اختصار اساسنامه

و وابسته به وزارت راه و شهرسازي است كه طبق مفاد اين اساسنامه و قوانين و 
 .شودمقررات مربوط اداره مي

هاي توسعه قانون احکام دايمي برنامه) ٥٣(ماده ) ٤( شرکت در اجراي بند تبصره ـ
- قانون رفع موانع توليد رقابت) ٥( مشمول ترتيبات مقرر در ماده  ـ١٣٩٥مصوب   ـکشور

  .ـ است١٣٩٤پذير و ارتقاي نظام مالي کشور ـ مصوب 
 هدف از تشكيل شركت، ساماندهي، اداره، نگهداري، توسعه، تكميل، تجهيز ـ2ماده

هاي هاي كشوري تحت مالکيت و مديريت شرکت و ايجاد فرودگاهبرداري فرودگاهو بهره
هاي داراي توجيه فني و اقتصادي و ارايه خدمات كمك ناوبري، فرودگاهي و ساير فعاليت

  .جنبي فرودگاهي، هوانوردي و پروازي است
تواند  شركت مي.  مدت شركت نامحدود و مركز اصلي آن در تهران استـ3ماده

و براي اجراي وظايف مقرر در اين اساسنامه در داخل كشور با تصويب مجمع عمومي 
رعايت قوانين و مقررات مربوط از جمله اصل هشتاد و پنجم قانون اساسي جمهوري 

  .هاي تابع فرودگاهي تأسيس کندها و شرکت اسلامي ايران، شعب، نمايندگي
سرمايه شركت مبلغ يكصد و هشتاد هزار و هشتاد و شش ميليارد و پانصد ـ 4ماده

يال است كه به يكصد و هشتاد ر) ۱۸۰ر۰۸۶ر۵۶۸ر۰۰۰ ر۰۰۰(و شصت و هشت ميليون 

 سهم يك )٥٦٨/٠٨٦/١٨٠(ميليون و هشتاد و شش هزار و پانصد و شصت و هشت 
  . ريالي منقسم شده و تماماً متعلق به دولت است) ۱ر۰۰۰ر۰۰۰(ميليون 

  فصل دوم ـ موضوع فعالیت و وظایف و اختیارات شرکت
  : وظايف و اختيارات شركت به شرح زير است ـ5ماده

هاي بار و  برداري از پايانه ارايه خدمات فرودگاهي از قبيل نگهداري و بهرهالف ـ 
، )پاركينگ(مسافر، امور حمل و نقل و انجام خدمات پشتيباني مربوط به هواپيما، توقفگاه 

، آشيانه، اقامتي و پذيرايي، )هندلينگ(ها، خدمات زميني فرودگاهي مراجعين به فرودگاه
 هواپيما و انجام خدمات وارسي پروازي و خريد هواپيماي وارسي رساني بهورزشي، سوخت

هايي كه به موجب قانون به عهده شركت قرار گرفته يا و تجهيزات مربوط و ساير فعاليت
قانون ) ٤٤(هاي کلي اصل چهل و چهارم خواهد گرفت با رعايت قانون اجراي سياست

  .ـ و اصلاحات بعدي آن١٣٨٧مصوب  اساسي ـ
هاي جنبي، ها، ساختمان ت طراحي، ساخت، تعميرات و نگهداري پايانهب ـ خدما

عوامل پروازي، تجهيزات پروازي و لوازم ارتباطي و خدمات هوانوردي و پروازي و 
هواشناسي هوانوردي و ساير تسهيلات فرودگاهي و ارايه خدمات كمك ناوبري هوايي و 

  .نشست و برخاست به صورت انحصاري
) غيردولتي(ها و اشخاص حقيقي و حقوقي اري يا مشاركت با بانكگذ پ ـ سرمايه

ها و مؤسسات اعتباري به منظور تحقق اهداف واجد شرايط و اخذ تسهيلات از بانك
  .شركت با تصويب مجمع عمومي و با رعايت قوانين و مقررات مربوط

  .هاي تحقيقاتي منطبق با اهداف شركتت ـ ايجاد آزمايشگاه
روش خدمات فني و مهندسي، مشاوره و مديريت تخصصي در ث ـ صدور و ف

  .محدوده وظايف اصلي شركت در چهارچوب قوانين و مقررات مربوط
المللي مرتبط با وظايف  هاي غيردولتي داخلي و بينج ـ عضويت در مجامع و سازمان
  .شركت با رعايت قوانين و مقررات مربوط

هاي هاي صنعتي و دانش فني در حوزهطرحبرداري از اختراعات، چ ـ خريد حق بهره
  .مربوط با رعايت قوانين و مقررات مربوط

هاي آموزش تخصصي هوانوردي و فرودگاهي در داخل ح ـ طراحي و برگزاري دوره
  .و خارج از کشور در قالب استانداردهاي مربوط

خ ـ ساير اقداماتي كه به تشخيص و تصويب مجمع عمومي در جهت تحقق اهداف 
  .كت با رعايت قوانين و مقررات مربوط لازم باشدشر

هاي فني و تواند برخي از امور غيرمديريتي نظير فعاليت  شركت ميتبصره ـ
ها عملياتي، خدماتي و پشتيباني مربوط به ايجاد، اداره، نگهداري، توسعه و تجهيز فرودگاه

مربوط و با رعايت را به اشخاص حقيقي يا حقوقي واجد شرايط طبق قوانين و مقررات 
ـ و ١٣٨٧مصوب  قانون اساسي ـ) ٤٤(هاي کلي اصل چهل و چهارم  قانون اجراي سياست

  .اصلاحات بعدي آن واگذار کند
   فصل سوم ـ ارکان شرکت

   : اركان شركت عبارتند از ـ6ماده
  الف ـ مجمع عمومي 

  مديره  ب ـ هيئت
  ) بازرس قانوني( پ ـ حسابرس 

 عنوان نمايندگان سهام دولت  ت از افراد زير به مجمع عمومي شركـ7ماده
   :شود تشكيل مي

  الف ـ وزير راه و شهرسازي به عنوان رييس مجمع عمومي شرکت
  ب ـ رييس سازمان برنامه و بودجه کشور

  پ ـ وزير امور اقتصادي و دارايي 
  ت ـ وزير صنعت، معدن و تجارت 

  ث ـ وزير دفاع و پشتيباني نيروهاي مسلح
  : مجامع عمومي شركت عبارتند ازـ8ماده

  الف ـ مجمع عمومي عادي 
  العاده  ب ـ مجمع عمومي فوق

 مجمع عمومي عادي حداقل سالي دو بار براي بررسي و اتخاذ تصميم ـ9ماده
مشي و رسيدگي به ساير  هاي مالي شركت، تصويب بودجه، خطنسبت به صورت

  . موضوعات مذكور در دستور جلسه تشكيل خواهد شد
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-  مجمع عمومي عادي با حضور اكثريت اعضا و مجمع عمومي فوقـ10ماده
  تصميمات در مجمع. العاده با حضور حداقل چهار عضو رسميت خواهد داشت 

العاده با چهار رأي موافق معتبر  عمومي عادي همواره با سه رأي و در مجمع فوق
ه با ذكر تاريخ و محل العاد دعوت مجمع عمومي اعم از عادي يا فوق. خواهد بود

. روز قبل از انعقاد مجمع به عمل خواهد آمد) ١٠(تشكيل و دستور جلسه حداقل 
سوابق مربوط به موضوعاتي كه در دستور مجمع قرار دارد بايد همراه دعوتنامه براي 

  .اعضاي مجمع عمومي ارسال شود
  :  وظايف مجمع عمومي عادي به شرح زير استـ11ماده

  . مشي و برنامه عملياتي شركت  تصويب خطالف ـ بررسي و
هاي مديره، صورت ب ـ رسيدگي و اتخاذ تصميم نسبت به گزارش عملكرد هيئت

  . مالي و بودجه شرکت
  .  عمومي مديره شركت براساس پيشنهاد رييس مجمع پ ـ نصب و عزل اعضاي هيئت

  .شركت طبق قوانين مربوط) بازرس قانوني(ت ـ انتخاب حسابرس 
ها و نحوه تقسيم سود با رعايت قوانين و  اتخاذ تصميم نسبت به اندوختهث ـ 

  . مقررات مربوط
  هاي مالي، معاملاتي، اداري و استخدامي شرکت و ارايه آن به نامهج ـ بررسي آيين

  . وزيران جهت تصويب با رعايت قوانين و مقررات مربوط هيئت
هاي مورد نياز به  نامه آيينچ ـ بررسي و تصويب ساختار کلان شرکت و ساير 

  .مديره در چهارچوب اين اساسنامه با رعايت قوانين و مقررات مربوط پيشنهاد هيئت
هاي  هاي شركت به استثناي تعرفههاي خدمات و فعاليت ح ـ بررسي و تصويب تعرفه

 قانون وصول برخي از درآمدهاي دولت و مصرف آن در موارد معين) ۶۳(موضوع ماده 
  .  ربط اجرا خواهد شد ـ كه پس از تأييد مراجع ذي١٣٧٣ ـ مصوب

مديره و مديرعامل شركت با رعايت  خ ـ تعيين حقوق و مزاياي اعضاي هيئت
در ) بازرس قانوني(الزحمه حسابرس  مصوبات شوراي حقوق و دستمزد و تعيين حق

  . چهارچوب قوانين و مقررات مربوط
الوصول و غيرقابل وصول كه از طرف  كوكد ـ اتخاذ تصميم نسبت به مطالبات مش

  . شودمديره پيشنهاد مي هيئت
گذاري و مشاركت با بخش  ذ ـ رسيدگي و اتخاذ تصميم در خصوص سرمايه

مديره در چهارچوب وظايف شركت  غيردولتي، اخذ وام و تحصيل اعتبار به پيشنهاد هيئت
  . با رعايت قوانين و مقررات مربوط

-  داوري، سازش در دعاوي، استرداد دعاوي و ارايه به مراجع ذير ـ ارجاع دعاوي به
صلاح جهت اتخاذ تصميم با رعايت اصل يكصد و سي و نهم قانون اساسي جمهوري  

  . اسلامي ايران
ز ـ اتخاذ تصميم در خصوص تأسيس يا تحصيل شعبه يا نمايندگي در نقاط داخل 

  مديره در چهارچوب  به پيشنهاد هيئتهاي تابع فرودگاهي يا انحلال آنها كشور و شرکت
  . قوانين و مقررات مربوط از جمله اصل هشتاد و پنجم قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران

هاي مديره در مورد فعاليت هاي پيشنهادي هيئتژ ـ اتخاذ تصميم نسبت به طرح
  . قابل واگذاري شركت

المللي  اي داخلي و بينهس ـ پيشنهاد تصويب يا لغو عضويت در مجامع و سازمان
  . طبق قوانين و مقررات مربوط

  . ش ـ تعيين روزنامه كثيرالانتشار
  ص ـ اتخاذ تصميم نسبت به خريد و فروش اموال غيرمنقول شرکت با رعايت 

  .  قوانين و مقررات مربوط
ض ـ اتخاذ تصميم نسبت به ساير موضوعاتي كه با رعايت قوانين و مقررات مربوط و 

  . گيردسنامه در دستور مجمع عمومي عادي قرار مياين اسا
شود و با رعايت قوانين العاده در مواقع لزوم تشكيل مي  مجمع عمومي فوقـ12ماده

و مقررات مربوط نسبت به بررسي و ارايه پيشنهاد درخصوص موارد زير به هيأت وزيران 
  :کندبراي تصويب اقدام مي

  . شركتالف ـ اصلاح يا تغيير در اساسنامه
  .ب ـ افزايش يا كاهش سرمايه شركت

  . پ ـ انحلال شركت

مديره شركت مركب از پنج نفر عضو اصلي موظف، حداقل   هيئتـ13ماده
داراي مدرك تحصيلي كارشناسي خواهد بود كه با پيشنهاد رييس مجمع عمومي و 

ار و تصويب مجمع عمومي از بين افراد مسلمان و مؤمن، متعهد، مورد وثوق، امانتد
هاي شركت با تشخيص مجمع عمومي هاي مرتبط با فعاليتنظر در تخصص صاحب

شوند و پس از انقضاي مدت، تا زماني كه تجديد  براي مدت دو سال انتخاب مي
انتخاب به عمل نيامده است، در سمت خود باقي خواهند بود و انتخاب مجدد آنها 

  . هاي بعد بلامانع است براي دوره
وقت در شركت  مديره موظفند به صورت تمام ريك از اعضاي هيئت هـ1تبصره

هايي از  کند راهبري حوزه مديره مشخص مي اشتغال داشته باشند و به ترتيبي كه هيئت
  . شوند دار مي فعاليت شركت را عهده

مديره بايد از كارمندان رسمي و با   حداقل سه نفر از اعضاي انتخابي هيئتـ2تبصره
اراي حداقل ده سال سابقه كار در شركت باشند و يك نفر نيز داراي تحصيلات تجربه و د

  . و سوابق مرتبط در رشته مالي و بازرگاني باشد
مديره   عنوان رييس هيئت مديره از ميان خود يك نفر را به  هيئتـ3تبصره
  . کندانتخاب مي
 و تصميمات يابدمديره با حضور اكثريت اعضا رسميت مي  جلسات هيئت ـ14ماده

  . با سه رأي موافق اعضا معتبر خواهد بود
بار و به طور منظم تشكيل و  مديره حداقل هر ماه يك   جلسات هيئت ـ15ماده

مديره براي اعضا ارسال  دستور جلسه يك هفته قبل از تشكيل جلسه توسط رييس هيئت
  .خواهد شد
مديره با درج   هيئتمديره داراي دفتري خواهد بود كه صورتجلسات  هيئتـ16ماده

مسئوليت ابلاغ و پيگيري . نظر مخالفين در آن به امضاي اعضاي حاضر خواهد رسيد
  . مديره است مديره با رييس هيئت مصوبات هيئت

مديره شركت حق پذيرش هيچ سمت   مديرعامل و اعضاي هيئتـ17ماده
هاي هاي مادرتخصصي و شركتدر ساير شركت) موظف يا غيرموظف(ديگري 

هايي که پذيرش سمت و شغل در آنها ممنوعيت زيرمجموعه آنها و ساير شرکت
  . قانوني دارد را ندارند

 در صورت فوت، بازنشستگي، استعفا يا هر دليل ديگري كه ادامه فعاليت ـ18ماده
العاده  طور فوق مديره را غيرممكن کند، مجمع عمومي عادي به  هريك از اعضاي هيئت

  . مانده انتخاب خواهد کردنشين وي را براي مدت باقيشود و جاتشكيل مي
باشد و بر اساس  مديره شركت مجري مصوبات مجمع عمومي مي  هيئتـ19ماده

  : مقررات اين اساسنامه داراي اختيارات زير است
 معاملاتي، اداري و استخدامي  هاي مالي، نامه الف ـ تهيه و تنظيم تشكيلات كلان، آيين

  . نهاد اصلاح آنها و اساسنامه شركت براي ارايه به مجمع عموميو همچنين پيش
هاي مالي براي ب ـ رسيدگي و تأييد بودجه سالانه، گزارش عملكرد سالانه و صورت

  . ارايه به مجمع عمومي
  . عمومي  مجمع   عملياتي شركت و ارايه آنها به  و تأييد برنامه مشيپ ـ پيشنهاد خط

  يلي شركت در چهارچوب تشكيلات كلان با رعايت ت ـ تصويب تشكيلات تفص
  . قوانين و مقررات مربوط

هاي داخلي مربوط به روش اداره شركت و تعيين حدود  نامه ث ـ تصويب آيين
  . اختيارات هر يك از واحدهاي شركت با رعايت قوانين و مقررات مربوط

نامه معاملاتي  ينج ـ رسيدگي و اتخاذ تصميم در مورد قراردادهايي كه برابر آي
  . مديره برسد شركت بايد به تصويب هيئت

  . مشي و اهداف شركت هاي جاري براساس خط چ ـ نظارت بر اجراي برنامه
  هاي نامه ح ـ اتخاذ تصميم نسبت به خريد و فروش اموال منقول در چهارچوب آيين

 همچنين انعقاد مالي و معاملاتي شركت و با رعايت ساير قوانين و مقررات مربوط و
قراردادهاي اجاره و استيجاره اماكن و تأسيسات براساس لايحه قانوني واگذاري و تخليه 

  .ـ ۱۳۵۸هاي كشور ـ مصوب ها در فرودگاهاماكن و محل
هاي مالي، محاسباتي، خ ـ مسئوليت اداره كليه امور شركت اعم از اعمال نظارت

 معاملات، مخارج، حفظ اموال و همچنين استخدامي، مديريت امور كاركنان، تشكيلات،
  . ها نظارت لازم در امور اداري، مالي، فني، دفاتر و نمايندگي
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د ـ انجام حسابرسي داخلي نسبت به عمليات، معاملات و مخارج شركت و بازرسي 
  . در كليه امور شركت

ده از ذ ـ پيشنهاد در مورد افزايش يا كاهش سرمايه و نحوه تقسيم سود ويژه و استفا
  . هاي شركت به مجمع عمومي اندوخته

  . ر ـ تعيين حق وكالت يا حق مشاوره وكلاي دادگستري مورد نياز شركت
گذاري، مشاركت با بخش غيردولتي و اخذ تسهيلات  ز ـ بررسي و پيشنهاد سرمايه

  . بانكي و وام به مجمع عمومي
غيرقابل وصول و نيز الوصول و  ژ ـ بررسي و پيشنهاد در مورد مطالبات مشكوك

  . هاي شركت به مجمع عمومي اندوخته
هاي آموزشي در راستاي تربيت و ارتقاي كاركنان و مديران شركت  س ـ تأييد برنامه

  . شود كه از سوي مديرعامل پيشنهاد مي
  . هاي شركت به مجمع عموميهاي خدمات و فعاليت ش ـ پيشنهاد تعرفه

يت و مشارکت در مجامع و نهادهاي تخصصي ص ـ اتخاذ تصميم در خصوص عضو
  .المللي با رعايت قوانين و مقررات مربوط با تصويب مجمع عمومياي و بينمنطقه

ريزي پيرامون امور پژوهشي، تحقيقاتي و مطالعاتي در حوزه فعاليت ض ـ برنامه
  .هاي آموزشي کارکنانشرکت و طرح

ر چهارچوب اين اساسنامه و قوانين و ط ـ انجام ساير امور لازم براي اداره شركت د
  . مقررات مربوط

تواند به مسئوليت خود قسمتي از وظايف و اختيارات خود  مديره مي  هيئتـ20ماده
  . را به مديرعامل تفويض کند

هاي مالي شركت و گزارش مديره موظف است يك نسخه از صورت  هيئتـ21ماده 
بازرس (دگي و اظهارنظر براي حسابرس مديره را در مهلت مقرر به منظور رسي هيئت
  .شركت ارسال کند) قانوني

 مديرعامل بالاترين مقام اجرايي شركت و به عنوان معاون وزير راه و ـ22ماده
 مديره و تصويب مجمع عمومي براي مدت دو سال  شهرسازي است كه با پيشنهاد هيئت

دار باشد، انتخاب و  ثوق و امانتمديره يا خارج از آن که متعهد، مورد و از بين اعضاي هيئت
شود و داراي اختيارات تام براي اداره امور با حكم رييس مجمع عمومي منصوب مي

مديره و مقررات اين   عمومي و اجرايي شركت در حدود مصوبات مجمع عمومي و هيأت 
  . هاي مربوط است نامه اساسنامه و آيين

  . ديره شركت نيز باشدم تواند رييس هيئت ـ مديرعامل مي۱تبصره 
تواند با مسئوليت خود بخشي از وظايف و اختيارات خود را  ـ مديرعامل مي۲تبصره 

  . به هر يك از كاركنان واجد شرايط يادشده شركت تفويض کند
  : موارد زير از جمله وظايف مديرعامل استـ23ماده

  .مديره الف ـ اجراي مصوبات مجامع و هيئت
  .مديره هاي مالي شركت و ارايه آن به هيئته و صورتب ـ تهيه بودجه سالان

  . مديره پ ـ تهيه و تنظيم برنامه عملياتي شركت و ارايه آن به هيئت
  .ت ـ اداره امور فني، مالي، اداري و استخدامي شركت

هاي  نامه هاي مالي، معاملاتي، اداري و استخدامي و ساير آييننامه ث ـ پيشنهاد آيين
  .مديره ت به هيئتمورد نياز شرك

  .مديره ج ـ پيشنهاد تشكيلات تفصيلي شركت به هيئت
هاي داخلي يا خارجي به حساب شركت چ ـ بازكردن حساب ريالي يا ارزي در بانك

  .مديره طبق قوانين و مقررات مربوط پس از تصويب هيئت
نامه استخدامي شركت و در  ح ـ استخدام و عزل و نصب كاركنان بر اساس آيين

  .ها و سازمان مصوب و با رعايت بودجه مربوطهارچوب اهداف و سياستچ
شده اي از وضع جاري، مالي و عملياتي انجام هاي دورهخ ـ تهيه و تدوين گزارش

  . مديره و مجمع عمومي شركت براي ارايه به هيئت
ضاي ام آور شركت بايد به   كليه اسناد، اوراق مالي، قراردادها و اسناد تعهدـ24ماده

يا نمايندگان ) مديره به انتخاب هيئت(مديره  مشترك مديرعامل و يكي از اعضاي هيئت
نظر در آنان از بين افراد مسلمان و مؤمن، متعهد، مورد وثوق، امانتدار و صاحب

هاي شرکت برسد و مكاتبات اداري به امضاي مديرعامل يا هاي مرتبط با فعاليت تخصص
  . رسدا دارند ميكساني كه از طرف او حق امض

هاي بانكي شرکت به امضاي مشترک افراد موضوع اين تبصره ـ استفاده از حساب
حساب ماده و مدير مالي و در صورت استفاده از محل بودجه عمومي کشور به امضاي ذي

  . نيز خواهد رسيد
و   مديرعامل نماينده قانوني شركت در كليه مراجع اداري و قضايي است ـ25ماده

 دفاع از حقوق شركت و تعقيب دعاوي و طرح آن اعم از كيفري و حقوقي حق براي
تواند پس از اخذ نظر مجمع عمومي با رعايت اصل  مديرعامل مي.  غير را دارد توكيل به

  . داوري اقدام کند  ارجاع موارد به  اسلامي ايران نسبت به  جمهوري قانون اساسي) ۱۳۹(
ديريت مديرعامل، اقدامات وي تا تعيين  در صورت انقضاي مدت مـ26ماده

  .مديرعامل جديد نافذ و معتبر و داراي قدرت اجرايي است
خواهد بود كه طبق قوانين و ) بازرس قانوني( شركت داراي حسابرس ـ27ماده

مقررات مربوط با تصويب مجمع عمومي براي مدت يك سال از بين افراد متعهد، مورد 
ي انتخاب نشده است، به  د شد و تا زماني كه جانشين ووثوق و امانتدار انتخاب خواه

  . ظايف خود ادامه خواهد داد و
دراجراي وظايف خود نبايد مانع جريان ) بازرس قانوني( اقدامات حسابرس تبصره ـ

  . امور جاري شركت شود
  :به شرح زير است) بازرس قانوني( وظايف حسابرس ـ28ماده

گي ترازنامه و عملكرد و حساب سود و الف ـ بررسي گزارش سالانه و رسيد
زيان و صورت دارايي شركت و تطبيق آن با دفاتر و اسناد شركت و اظهار نظر در 

  .مورد آنها
ب ـ تهيه و تطبيق و گزارش چگونگي عمليات و امور مالي سالانه شركت براي 

  .تقديم به مجمع عمومي در موعد مقرر قانوني
ارد در حدود وظايف و بدون مداخله در امور حق د) بازرس قانوني(پ ـ حسابرس 

جاري و اجرايي شركت، هرگونه اطلاعاتي را كه لازم بداند از مديرعامل يا ساير كاركنان 
 هاي شركت را ملاحظه كند، بدون اينكه با انجام  شركت بخواهد و دفاتر و اسناد و پرونده

شركت مكلفند اطلاعات وظايف خود موجب بروز وقفه در امور شركت گردد و مسئولين 
  .لازم را در اختيار وي قرار دهند

تواند براي انجام وظايف خود از كارشناسان و  مي) بازرس قانوني(ت ـ حسابرس 
مديرعامل . متخصصين داخل و خارج شركت و ساير امكانات مورد نياز استفاده کند

ر اختيار وي قرار امكانات لازم را د) بازرس قانوني(شركت جهت انجام وظيفه حسابرس 
  .خواهد داد

  فصل چهارم ـ تأمین منابع، ترازنامه و حساب سود و زیان
  : منابع مالي شرکت به شرح زير استـ29ماده

  .الف ـ اعتبارات بودجه عمومي
ب ـ تسهيلات بانکي، اوراق مشارکت، صکوک اسلامي، بيع متقابل و ساير عقود و 

  .قراردادها در چهارچوب قوانين مربوط
  .هاي مستقيم و غيرمستقيمگذاريـ درآمدهاي ناشي از سرمايهپ 

  " برداري و واگذاريساخت، بهره"ت ـ مشارکت با اشخاص حقيقي و حقوقي در قالب 
  با رعايت " ساخت، اجاره و واگذاري"و " برداري و واگذاريساخت، مالکيت، بهره"و 

  .قوانين و مقررات مربوط
هاي ناشي از ارايه خدمات شرکت از جمله خدمات ث ـ اخذ ساير تسهيلات و درآمد

  .پروازي و هوانوردي با رعايت قوانين و مقررات مربوط
شود و در پايان  سال مالي شركت از اول فروردين ماه هر سال آغاز ميـ30ماده

  .پذيرد اسفندماه همان سال خاتمه مي
هاي مالي آن رتشود و صو ميكليه دفاتر شركت در آخر اسفندماه بستهـ 31ماده

مديره از طرف مديرعامل در  بايد حداكثر تا پايان خرداد ماه هر سال پس از تأييد هيئت
  . قرار گيرد) بازرس قانوني(اختيار حسابرس 

برداري،  هاي توسعه و بهرهها و فعاليتها، برنامه شركت از نظر سياستـ32ماده
المللي  المللي تابع مقررات سازمان بين تابع وزارت راه و شهرسازي و از نظر ضوابط بين

  . شود، است كه از طريق سازمان هواپيمايي كشوري اعمال مي) ايكائو(هواپيمايي كشوري 
مديره بايد هر سال يک دهم از سود ويژه شرکت را به عنوان   هيئتـ33ماده

  .اندوخته قانوني ذخيره کند تا اندوخته قانوني به صددرصد سرمايه شرکت برسد
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هاي شرکت طبق استانداردهاي  ميزان استهلاک نسبت به انواع داراييـ34ماده
مديره تعيين و پس از تأييد وزارت امور  حسابداري و صنعت هوانوردي به پيشنهاد هيئت

  .اقتصادي و دارايي ملاک محاسبه و اعمال حساب است
ت، درآمد يا هاي ارزي شرکها و بدهيسود و زيان حاصل از تسعير داراييـ 35ماده

هاي مذکور بايد در ها و بدهيالتفاوت حاصل از تسعير داراييمابه. شودهزينه تلقي نمي
در صورتي که در پايان . منظور شود" هاي ارزيها و بدهيذخيره تسعير دارايي"حساب 

سال مالي مانده حساب ذخيره مزبور بدهکار باشد، اين مبلغ به حساب سود و زيان همان 
هاي ها و بدهيدرصورتي که مانده حساب ذخيره تسعير دارايي. ور خواهد شدسال منظ

شده شرکت تجاوز کند، مبلغ مازاد پس از ارزي در پايان سال مالي از مبلغ سرمايه ثبت
  .طي مراحل قانوني قابل انتقال به حساب سرمايه شرکت خواهد بود

ها و ابع مالي از روشگذاري و تأمين منتواند براي سرمايه شرکت ميـ36ماده
اي متعارف و تسهيلات بانکي و ساير مؤسسات اعتباري مجاز در ابزارهاي مالي و سرمايه

قالب بودجه ساليانه شرکت و با رعايت قوانين و مقررات مربوط و اخذ مجوز از مراجع 
  .صلاح استفاده کند ذي

  هاي توسعه کشور هقانون احکام دايمي برنام) ٥٣(ماده ) ٣( در اجراي بند ـ37ماده
هاي  ـ صددرصد درآمدهاي شرکت اعم از فروش خدمات و دارايي١٣٩٥مصوب  ـ 

داري کل شده توسط خزانهشرکت، اختصاصي است و پس از واريز به حساب شرکت افتتاح
هاي شرکت در کشور نزد بانک مرکزي جمهوري اسلامي ايران براي اجراي مأموريت

  . شودتي هزينه ميچهارچوب قوانين بودجه سنوا
) سهامي خاص(هاي کشور   اساسنامه شرکت مادرتخصصي فرودگاهـ38ماده

 و اصلاحات ٢٣/١٠/۱۳٨٣ك مورخ ٣١٤٨١ت/٥٨٨١٤نامه شماره  موضوع تصويب
  .شود بعدي آن لغو مي

 شوراي ١٤/١٢/١٤٠٠ مورخ ٢٩٩٣٧/١٠٢اين اساسنامه به موجب نامه شماره 
  .نگهبان تأييد شده است

  جمهور ـ محمد مخبر اول رئيسمعاون 
  

  ١٨/١٢/١٤٠٠                                                      ـ ه59640ت/١٦٥٦٢١رهشما
  هـ 59033ت/113445نامه شماره  اصلاح جداول پیوست تصویب
  24/9/1400مورخ 

  وزارت امورخارجه 
  سازمان برنامه و بودجه کشور 
  معاونت حقوقی رییس جمهور

  نک مرکزي جمهوري اسلامی ایران با
 مورخ ١٥٨١٠٢ به پيشنهاد شماره ١٨/١٢/١٤٠٠هيأت وزيران در جلسه 

جمهور و به استناد اصل يکصد و سي و هشتم قانون  معاونت حقوقي رييس٨/١٢/١٤٠٠
 :اساسي جمهوري اسلامي ايران تصويب کرد

 به ٢٤/٩/١٤٠٠هـ مورخ ٥٩٠٣٣ت/١١٣٤٤٥نامه شماره جداول پيوست تصويب
 :شودشرح زير اصلاح مي

 :شودبه شرح زير اصلاح مي) ١(جدول شماره ) ٦٤(ـ رديف ١
 

هاي کميته دائم همکاري
علمي و فناوري سازمان 
 همکاري اسلامي

وزارت علوم، تحقيقات و 
 فناوري

  )معوقه (۷۵ر۰۰۰
 )۲۰۲۱ (۲۵ر۰۰۰

 دلار

۶۴ 

لي اسلامي در الدوشبکه بين
 علوم و فناوري فضايي

وزارت ارتباطات و فناوري 
سازمان فضايي (اطلاعات 

 )ايران

 يورو )۲۰۲۱( ۱۶ر۹۸۱

اعتبار ابلاغي 
  مصوب 
دستگاه 
 اجرايي

  
سازمان تحقيقات "(، عبارت )٢(جدول شماره ) ١٩(و ) ١٨(هاي ـ در رديف٢
شناسي و اکتشافات معدني سازمان زمين"(به عبارت)" شناسي و معدني کشورزمين
  .شود مياصلاح)" کشور

  جمهور ـ محمد مخبر معاون اول رئيس

  ١٨/١٢/١٤٠٠                                                         ـ ه٥٨٨٨٤ت/١٦٥٦٤٢رهشما
  ها نامه فنی در زمینه کنترل و کاهش آلودگی آیین) 4(اصلاح ماده 

  )قانون هواي پاك) 2(موضوع ماده (
  ارت وزارت صنعت، معدن و تج وزارت نفت ـ

  وزارت بهداشت،  درمان و آموزش پزشکی ـ  وزارت راه و شهرسازي
  وزارت نیرو  ـ وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات

  وزارت علوم، تحقیقات و فناوريـ وزارت کشور 
  سازمان ملی استاندارد ایرانـ سازمان حفاظت محیط زیست 

 مورخ ٧٤٠٢١/٤٠ به پيشنهاد شماره ١٨/١٢/١٤٠٠هيأت وزيران در جلسه 
وزارت صنعت، معدن و تجارت و به استناد اصل يکصد و سي و هشتم قانون ١٠/٣/١٤٠٠

  : اساسي جمهوري اسلامي ايران تصويب کرد
قانون ) ٢(موضوع ماده (ها نامه فني در زمينه كنترل و كاهش آلودگيآيين) ٤(ماده 
 و ٣٠/٧/١٣٩٧ـ مورخ ه٥٥٠٧٢ت/١٠٠٦٠٢نامه شماره  موضوع تصويب) هواي پاک

  : شود اصلاحات بعدي آن به شرح زير اصلاح مي
 هاي  برنامه زماني اعمال حداقل حدود مجاز آلايندگي خودروها و موتورسيکلتـ4ماده

  :شود به شرح جدول زير تعيين مي) بنزيني، ديزلي و گازسوز(توليد داخل و وارداتي 
 

 نامهاز تاریخ ابلاغ این تصویب نوع وسیله نقلیه ردیف

۱ 

بنزيني، قواي (خودروهاي غيرديزلي 
محرکه ترکيبي يا هيبريدي، گازسوز 

 )سوز سبک و سنگين و دوگانه

 )۵(يورو 

 خودروهاي ديزلي ۲

 ـ جاذب ) فيلتر(به همراه نصب پالايشگر ) ۴(يا استاندارد يورو ) ۶(يورو  
  EEV) ۵(و يا استاندارد يورو ) DPF(ذرات معلق 

 ـ تاندارد آلايندگي نيمي از خودروها با استاندارد  اس۱۴۰۳از ابتداي سال  
  EEV) ۵(و يورو ) ۵(يورو 

 ـ  .ممنوع است) ۴( توليد خودرو با موتور يورو ۱۴۰۴از ابتداي سال  

 )۵( و از ابتداي اين سال يورو ۱۴۰۳تا ابتداي سال ) ۴(يورو  موتور سيکلت ۳

  
 آلايندگي و مصرف هاي خودروساز موظفند به جهت کاهش ميزانشرکتـ 1تبصره

مصرف سوخت %) ٥(سوخت خودروهاي توليدي تا شش سال، سالانه به ميزان پنج درصد 
 . در سبد محصولات توليدي خود را کاهش دهند

کارگروهي متشکل از وزارت صنعت، معدن و تجارت، وزارت نفت و ـ 2تبصره
خ ابلاغ اين وزارت کشور و سازمان حفاظت محيط زيست، موظفند ظرف سه ماه از تاري

نامه، برنامه جايگزيني خودرو و موتور سيکلت فرسوده را تهيه و جهت تصويب به تصويب
الحسنه براي ضمنابع لازم جهت اعطاي تسهيلات قر. هيأت وزيران ارايه نمايد

هاي فرسوده توسط بانک مرکزي جمهوري اسلامي متقاضيان جايگزيني موتورسيکلت
  . شودايران تأمين مي

) ث(هاي وارداتي موضوع بند خودروهاي وارداتي به استثناي کاميونـ 3هتبصر
 ـ با استاندارد يورو ١٣٩٥هاي توسعه کشور ـ مصوب قانون احکام دايمي برنامه) ٣٠(ماده 

  . باشند، ملزم به رعايت استاندارد روز اروپا ميEEV) ٥(يا يورو ) ٦(
  جمهور ـ محمد مخبر معاون اول رئيس

 
  ١٨/١٢/١٤٠٠                                                       ـ ه٥٩٥٩١ت/١٦٥٥٤٥رهشما

  نامه سازمان تعزیرات حکومتی اصلاح آیین
 وزارت دادگستري

 ١٤/١٢/١٤٠٠ مورخ ٤٥٩١٤ به پيشنهاد شماره ١٥/١٢/١٤٠٠هيأت وزيران در جلسه 
سي جمهوري اسلامي وزارت دادگستري و به استناد اصل يکصد و سي و هشتم قانون اسا

 :ايران تصويب کرد
 مورخ ٤٠٧٣٠نامه شماره نامه سازمان تعزيرات حکومتي موضوع تصميمآيين

  :شود و اصلاحات بعدي آن به شرح زير اصلاح مي٢/٨/١٣٧٣
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  :شودبه شرح زير اصلاح مي) ١٨(ـ ماده ١
) ١ (لي به تبصرهالحاق و عنوان تبصره قب) ج(به بند ) ٢(الف ـ متن زير به عنوان تبصره 

  :شوداصلاح مي
کنندگان و توليدکنندگان مکلف است ضوابط سازمان حمايت مصرفـ 2تبصره

در اختيار سازمان تعزيرات ) آنلاين(نظر کارشناسي را به صورت برخط حاکم بر اعلام
هاي لازم براي اعمال ضوابط را به رؤسا، اعضاي شعب همچنين آموزش. حکومتي قرار دهد

هاي لازم در مواردي که ضوابط اعلام و آموزش. ان تعزيرات حکومتي ارايه نمايدو کارکن
  .شده باشد، اعمال مقررات اين تبصره لازم نيستارايه

  :شودالحاق مي)  هـ(متن زير به عنوان بند  ب ـ
 گزارش مأموران وزارت جهادکشاورزي در ارتباط با محصولات و کالاهاي هـ ـ

قانون تمرکز وظايف و اختيارات مربوط به بخش کشاورزي در اساسي کشاورزي موضوع 
  .ـ ١٣٩١مصوب  وزارت جهادکشاورزي ـ

 "يکصد ميليون ريال" به عبارت "دو ميليون ريال"، عبارت )٢٢(ـ در ماده ٢
  .شوداصلاح مي
  :شوندالحاق مي) ٢٨(به ماده ) ٢(و ) ١(هاي ـ متون زير به عنوان تبصره٣

فروشي، عدم درج قيمت، تقلب در فروشي، کمگراندر تخلفات، ـ 1تبصره
عنه و  ، رسيدگي بدون لزوم احضار مشتکي)فاکتور(کسب و عدم صدور صورتحساب 

عنه به نحو مقتضي صرفاً با احراز صحت مستندات تخلف و استماع اظهارات مشتکي
در اين موارد همه آراي محکوميت قابل تجديدنظر بوده و متخلف . شودانجام مي

. تواند در مرحله تجديدنظر نسبت به ارايه مستندات مربوط اقدام نمايدمي
نامه اين آيين) ٢٢(درخصوص ساير آرا، تجديدنظر خواهي براساس مقررات ماده 

  .خواهد بود
نگار، ارتباط تصويري از راه اي، مخابراتي، پيامهاي رايانهاستفاده از سامانهـ 2تبصره

خطار، احضار و ابلاغ اوراق و همچنين نيابت به نحوي که صحت دور، نمابر و تلفن براي ا
  .ابلاغ احراز گردد، بلامانع است

  جمهور ـ محمد مخبر معاون اول رئيس
  

  ٢١/١٢/١٤٠٠                                                                     ٣٤١١٩/٠٢٠رهشما
 حمایتی محصولات اساسی هاي گذاري و اتخاذ سیاست مصوبه شوراي قیمت

   32753/020مصوبه شماره ) 1(کشاورزي در خصوص اصلاح بند 
  14/12/1400مورخ 

  جهاد کشاورزي وزارت 
  وزارت امور اقتصادي و دارایی

  سازمان برنامه و بودجه
هاي حمايتي محصولات اساسي  گذاري و اتخاذ سياست شوراي قيمت

اد مفاد قانون اصلاح قانون  به استن١٦/١٢/١٤٠٠كشاورزي در جلسه مورخ 
تضمين خريد محصولات اساسي كشاورزي در جهت تقويت و توسعه توليد برنج 

ل با رويكرد كشاورزي قراردادي داخلي با محوريت ارقام اصلاح شده و پرمحصو
  :شرح ذيل تصويب كرد به

گذاري  ت شوراي قيم١٤/١٢/١٤٠٠ مورخ ٣٢٧٥٣/٠٢٠مصوبه شماره ) ١(بند 
هاي  انـاست«بارت ـايتي محصولات اساسي كشاورزي، عـهاي حم ستاذ سياـو اتخ

لاح ـاص» يلان، مازندران و گلستانـهاي گ استان«به عبارت » درانـگيلان و مازن
  .گردد مي

  نژاد وزير جهاد كشاورزي و رئيس شورا ـ سيدجواد ساداتي
  

  ١٨/١٢/١٤٠٠                                                                        ٠٠٠٢٥٥٦شماره
  بسمه تعالي

  جناب آقاي اکبرپور
  مدیره و مدیرعامل محترم روزنامه رسمی جمهوري اسلامی ایران رئیس هیأت
 نسخه از رأي هيأت عمومي ديوان عدالت اداري به شماره دادنامهيك 

 بخشنامه شماره ٤بند «:  با موضوع٣/١٢/١٤٠٠ مورخ ١٤٠٠٠٩٩٧٠٩٠٥٨١٣١٦٥
 رئيس كل دادگستري استان گيلان كه دفاتر خدمات ١٣/١١/١٣٩٨ ـ ٣٨٥١/١

الكترونيك قضايي را از ثبت دادخواست اعسار بدون درخواست تجديدنظرخواهي ممنوع 
جهت » .است ابطال شدكرده و آن را به تأييد رئيس يا معاون حوزه قضايي منوط نموده 

  . گردد  در روزنامه رسمي به پيوست ارسال ميدرج
 ـ   فرد يداالله اسمعيليمديركل هيأت عمومي و هيأتهاي تخصصي ديوان عدالت اداري 

  
  ٠٠٠٢٥٥٦: رونده پشماره   3165 :ماره دادنامهش       ٣/١٢/١٤٠٠: خ دادنامهتاري

   هيأت عمومي ديوان عدالت اداري:مرجع رسیدگی
   آقاي عليرضا سحرخيز فومني:یاکش

 ـ ١/٣٨٥١ بخشنامه شماره ٤ ابطال بند :موضوع شکایت و خواسته
   رئيس کل دادگستري استان گيلان١٣/١١/١٣٩٨

 ـ ١/٣٨٥١ بخشنامه شماره ٤شاکي به موجب دادخواستي ابطال بند : کار گردش
هت تبيين  رئيس کل دادگستري استان گيلان را خواستار شده و در ج١٣/١١/١٣٩٨

  :خواسته خود به طور خلاصه بيان کرده است که
 قانون اعسار و افلاس و اصلاح قانون تسريع محاکمات ٨ و ٣، ٢، ١قانونگذار در مواد 

شرايط شکلي طرح دعواي اعسار از پرداخت هزينه دادرسي را اعلام نموده و اين امر در 
مي و انقلاب مورد تأييد قرار هاي عمو  قانون آيين دادرسي دادگاه٥١٤ الي ٥٠٤مواد 

عليرغم وجود اين مواد قانوني، به موجب بخشنامه مورد شکايت، ثبت . گرفته است
هاي اعسار از هزينه دادرسي و دعاوي مقتضي در باب اعسار در استان گيلان،  دادخواست

  .جز با تأييد رياست دادگستري اين استان يا معاون قضايي ايشان ممکن نيست
  : مورد شکايت به شرح زير استمتن مقرره

قانون «هاي قانوني بالاخص  نظر به اهميت و ضرورت بهره گيري از ظرفيت"
، بمنظور رسيدگي فوري و خارج از ٩٤مصوب » هاي مالي نحوه اجراي محکوميت

بنا بر » اعساراز پرداخت محکوم به«و » اعسار از هزينه دادرسي«نوبت دعاوي 
هاي قضائي  ير برخي شعب عمومي ـ حقوقي حوزهمشاهدات عيني در بازديد اخ

هاي اعسار، عدم رعايت ضوابط و  استان، يکي از علل عمده اطاله دادرسي پرونده
صورت اموال و دارائي مدعي ( قانون مرقوم در رابطه با پيوست ضمائم ٨مقررات ماده 

. باشد ميدر موقع تنظيم و ثبت دادخواست ) اعسار و در برخي موارد شهادتنامه کتبي
بر اين اساس شايسته است؛ مديران محترم دفاتر خدمات الکترونيک قضائي استان، 

  .ضمن دقت نظر بشرح ذيل اقدام نمايند
 معاون رئيس قوه ١٨/٢/١٣٩٦ ـ ٩٠٠/٢٨٨٥/٩٠٠٠ـ بنابر مفاد نامه شماره ٤

قضاييه دفاتر خدمات الکترونيک قضايي از ثبت دادخواست اعسار از هزينه دادرسي 
جز در مواردي که خواهان زنداني يا فاقد درآمد و يا تحت پوشش ) بدون تجديدنظر(

، سازمان بهزيستي بوده بدون تأييد رئيس يا معاون حوزه )ره(کميته امداد امام 
  ".قضايي خودداري نمايند

در پاسخ به شکايت  مذکور، رئيس کل دادگستري استان گيلان به موجب 
 به طور خلاصه بيان کرده ٢٩/٨/١٤٠٠ ـ ١/١٥٨٢٠/٩٠٢٧لايحه دفاعيه شماره 

  :است که
مفاد بخشنامه مورد شکايت صرفاً جنبه ارشادي داشته و به هيچ وجه تنظيم و «

را منع ننموده » اعسار از محکوم به« و يا » اعسار از هزينه دادرسي« تقديم دادخواست 
هاي  برخورداري از مکانيزماست بلکه در راستاي تنوير افکار شهروندان، ارشاد آنان جهت 

تسهيل براي رسيدن به خواسته و جلوگيري از اطاله دادرسي صادر شده است، مضافاً 
هاي   بخشنامه حکايت از فوريت پذيرش دادخواست اعسار محکومين در زندان٤اينکه بند 

استان يا مستدعيان فاقد درآمد يا شهروندان تحت پوشش کميته امداد و سازمان 
  .»اردبهزيستي د

 با حضور رئيس و ٣/١٢/١٤٠٠   هيأت عمومي ديوان عدالت اداري در تاريخ 
معاونين ديوان عدالت اداري و رؤسا و مستشاران و دادرسان شعب ديوان تشکيل شد و 

  .پس از بحث و بررسي با اکثريت آراء به شرح زير به صدور رأي مبادرت کرده است
  

   هیأت عمومیرأي
در (قانون آيين دادرسي دادگاههاي عمومي و انقلاب  ٥٠٥به موجب ماده : اولاً

ادعاي اعسار از پرداخت هزينه دادرسي ضمن «: ١٣٧٩ مصوب سال )امور مدني
طرح اين ادعا به . درخواست نخستين يا تجديدنظر يا فرجام مطرح خواهد شد
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اظهارنظر در مورد اعسار از هزينه . موجب دادخواست جداگانه نيز ممکن است
باشد که رأي مورد درخواست  دنظرخواهي و يا فرجام خواهي با دادگاهي ميتجدي

 شماره  در بخشنامه: ثانياً» .تجديدنظر و يا فرجام را صادر نموده است
 معاون راهبردي قوه قضائيه و بخشنامه شماره ١٨/٢/١٣٩٦ ـ ٩٠٠/٢٨٨٥/٩٠٠
اد  رئيس قوه قضائيه حکمي مبني بر ايج٢٨/١/١٣٩٦ ـ ١٠٠/٢٧٨٩/٩٠٠٠

بنا به . دادخواست اعسار وجود ندارد  ممنوعيت و محدوديت در پذيرش و ثبت
 رئيس کل دادگستري ١٣/١١/١٣٩٨ ـ ١/٣٨٥١ بخشنامه شماره ٤مراتب فوق، بند 

استان گيلان که دفاتر خدمات الکترونيک قضايي را از ثبت دادخواست اعسار بدون 
أييد رئيس يا معاون حوزه درخواست تجديدنظرخواهي ممنوع کرده و آن را به ت

خلاف قانون و خارج از حدود اختيار است و مستند به قضايي منوط نموده است، 
 قانون تشکيلات و آيين دادرسي ديوان عدالت اداري ٨٨ و ماده ١٢ ماده ١بند 

  .شود  ابطال مي١٣٩٢مصوب سال 
  حكمتعلي مظفريرئيس هيأت عمومي ديوان عدالت اداري ـ 

  
  ٢٢/١٠/١٤٠٠                                                     دش        /١٦٢٧٦/١٤٠٠رهشما

  انتخاب اعضاي حقیقی شوراي فرهنگ عمومیمصوبه 
  ) شوراي عالي انقلاب فرهنگي٧/١٠/١٤٠٠ مورخ ٨٥٢مصوب جلسه (

  شوراي فرهنگ عمومی
كه بنا به پيشنهاد وزير » انتخاب اعضاي حقيقي شوراي فرهنگ عمومي«مصوبه 

شوراي عالي انقلاب فرهنگي  ٧/١٠/١٤٠٠ مورخ ٨٥٢فرهنگ و ارشاد اسلامي و در جلسه 
  :شود به تصويب رسيده است، به شرح ذيل براي اجرا ابلاغ مي

نامه شوراي فرهنگ عمومي آقايان عماد افروغ و   آيين٣  ماده ٢١به استناد بند 
وحيد جليلي و خانم الهام اكبري به موجب تأييد شوراي عالي انقلاب فرهنگي، به 

براي عضويت در شوراي فرهنگ عمومي، » ريشخصيت معتبر فرهنگي و هن«عنوان 
   ».شوند انتخاب مي

  رييس جمهور و رييس شوراي عالي انقلاب فرهنگي ـ سيدابراهيم رئيسي
  

  ٨/١١/١٤٠٠                                                                           ٥٩٢٨٩٣ره شما
  جناب آقاي اکبرپور

   مه رسمی کشورمدیرعامل محترم روزنا
 موضوع مصوبات جلسه ١٧/١١/١٤٠٠ مورخ ٥٩٠٣٤٢به پيوست ابلاغيه شماره 

خواهشمند است در . شود  هيأت امناي صندوق توسعه ملي ايفاد مي٢٦/١٠/١٤٠٠مورخ 
هاي توسعه كشور، ابلاغيه  قانون احكام دائمي برنامه) ١٦(ماده ) پ(بند ) ٤(اجراي تبصره 

  .رسمي جمهوري اسلامي ايران درج گرددصدرالاشاره در روزنامه 
  رئيس امور اقتصاد مقاومتي و شوراي اقتصاد ـ افشين برمكي

  
  ١٧/١١/١٤٠٠                                                                        ٥٩٠٣٤٢ره شما

  جناب آقاي دکتر غضنفري
  رییس محترم هیأت عامل صندوق توسعه ملی

يأت امناي صندوق توسعه ملي در دولت سيزدهم در تاريخ اولين جلسه ه
 با حضور رئيس جمهور محترم جناب آقاي دكتر ابراهيم رئيسي و ساير ٢٦/١٠/١٤٠٠

بندي جلسه مزبور به شرح ذيل  بدينوسيله مصوبات فاقد طبقه. اعضا تشكيل گرديد
  :گردد جهت اجراء ابلاغ مي

ل استعفاي آقاي اصغر ابوالحسني ـ هيأت امناي صندوق توسعه ملي ضمن قبو١
هستياني از عضويت هيأت عامل صندوق توسعه ملي و با تشكر از خدمات ايشان، با 

نتاج ملكشاه به عنوان عضو جديد هيأت عامل صندوق  انتخاب آقاي غلامحسن تقي
  .توسعه ملي موافقت نمود

ت عامل صندوق ـ به منظور افزايش پوشش تسهيلات ريالي و اهرمي كردن منابع، هيأ٢
گذاري ريالي صندوق مزبور، به نسبت يك سهم  توسعه ملي مجاز است در قراردادهاي سپرده

  .صندوق و تا دو برابر آن سهم آورده بانك عامل از منابع داخلي خود را منظور نمايد
مبالغ حاصل از بازپرداخت تسهيلات ريالي مزبور نيز به همين نسبت بين صندوق و 

  .شود يم ميبانك عامل تسه

هاي عاملي است كه علاوه بر  هاي ريالي صندوق نزد بانك گذاري اولويت سپرده
گذاري ريالي صندوق، سهم  عملكرد مناسب در اعطاي تسهيلات ريالي از محل سپرده

  .آورده بالاتري را تأمين نمايند
ـ هيأت عامل صندوق توسعه ملي مجاز است براي تسريع در وصول مطالبات ٣

ها  د بابت تسهيلات اعطايي از محل منابع صندوق، نسبت به تملك داراييمعوق خو
هاي پربازده،  ها و تسهيلات گيرندگان ذيربط و يا مشاركت در طرح و سهام بانك
  .اقدام نمايد

هيأت عامل مجاز است نسبت به عرضه تمام يا بخشي از سهام تملك شده از 
هاي تملك شده  چنين فروش داراييطريق نهادهاي مالي واسط در بازار بورس و هم

  .اقدام نمايد
نامه مربوطه در كميسيون تخصصي هيأت امناء صندوق  ضمناً مقرر گرديد شيوه

  .توسعه ملي طرح و تصويب شود، سپس با تائيد رئيس جمهور محترم ابلاغ گردد
 گذاري، عامليت، بازار اعم از سپرده(گذاري  ـ تهيه شرايط، ضوابط و موارد سرمايه٤
، ايجاد و تملك نهادهاي مالي در داخل و خارج از كشور در زمينه تعيين پرتفوي )سرمايه

و چگونگي مديريت ريسك، تعيين نرخ سود، وجه التزام و اعمال ضوابط مقتضي براي 
وصول مطالبات صندوق و ساير موارد مربوطه در اختيار هيأت عامل خواهدبود كه به 

  . ملي خواهد رسيدتصويب هيأت امناي صندوق توسعه
 جلسه مورخ(مصوبه شوراي عالي آمايش سرزمين ) ٦( ـ به استناد بند ٥

اند قبل از  هاي طرف قرارداد صندوق توسعه ملي موظف كليه بانك) ١١/١٢/١٣٩٩
اعطاي تسهيلات از محل منابع صندوق توسعه ملي، از انطباق طرح يا پروژه با سند 

اين بررسي نبايد موجب تأخير در روند . آمايش سرزمين اطمينان حاصل نمايند
  .اعطاي تسهيلات شود

 ـ هيأت عامل صندوق توسعه ملي مجاز است در صورت تسويه كامل مطالبات ٦
معوق صندوق از سوي تسهيلات گيرنده، نسبت به بخشش وجه التزام تأخير تأديه دين 

 در قراردادهاي منعقده التفاوت نرخ وجه التزام با نرخ سود مندرج حداكثر به ميزان مابه
  .اقدام نمايد
ـ نحوه مديريت و تخصيص منابع ارزي در بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران ٧

قابل (اي باشد كه سهم صندوق توسعه ملي از منابع بلوكه شده و آزاد  بايد به گونه
  .، متناسب با سهم اين صندوق از كل منابع ارزي بانك مذكور باشد)مديريت

 جمهوري اسلامي ايران مكلف است گزارش مربوط به منابع آزاد و بانك مركزي
  .بلوكه شده و شرايط مربوط را به صورت ماهانه به صندوق توسعه ملي ارائه نمايد

هرگونه برداشت از منابع صندوق توسعه ملي نيز صرفاً با مجوز هيأت عامل اين 
  .گيرد صندوق صورت مي

ابلاغي به ( هيأت امناء ٢٨/٠٢/١٤٠٠خ مصوبات جلسه مور) ٢( ـ اجراي بند ٨
 درخصوص قانون حمايت از توسعه صنايع پايين ١٩/٠٣/١٤٠٠ مورخ ١٢٠٧١٦شماره 

، در هر حال از بيست )گذاري مردمي دستي نفت خام و ميعانات گازي با استفاده از سرمايه
داخت درصد ارزش خالص منابع ورودي ساليانه صندوق، تجاوز ننموده و مدل بازپر) ٢٠(

  .تسهيلات اعطايي توسط هيأت عامل صندوق تهيه و تنظيم گردد
 ستاد صندوق با بررسي و تأييد رئيس سازمان برنامه ١٤٠٠ـ اصلاحيه بودجه سال ٩

  .گردد و بودجه كشور ابلاغ مي
كننده تسهيلات از منابع صندوق  هاي دريافت هاي ذيربط طرح ـ كليه دستگاه١٠

هاي مزبور را در چارچوب اعلامي هيأت عامل  وضعيت طرحاند گزارش  توسعه ملي مكلف
هيأت عامل صندوق نسبت به پيگيري لازم اقدام و گزارش مربوطه را . صندوق ارائه نمايند

  .به هيأت امناء ارائه نمايند
موارد زير جهت صيانت از ) العالي مدظله(ـ باتوجه به نظر مقام معظم رهبري ١١

  :ولويت كاري هيأت عامل صندوق مزبور قرار گيردمنابع صندوق توسعه ملي در ا
   جلوگيري از تبديل منابع ارزي صندوق توسعه ملي به ريال،•
   بازپرداخت تسهيلات ارزي به صورت ارزي،•
  ها، هاي پيشران و ابرپروژه   اولويت پرداخت تسهيلات به پروژه•
بخشي  تنوع  بررسي كارشناسي به منظور شناسايي راهكارهاي مناسب در جهت •

  .پذيري قواعد مالي حاكم بر آن به منابع صندوق توسعه ملي و انعطاف
  معاون رئيس جمهور و رئيس سازمان برنامه و بودجه كشور ـ سيدمسعود ميركاظمي
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